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DELIBERAZIONE PRESIDENZIALE N, ’31

OGGETTO: Settore Opere di Bonifica nel Territorio — Area Sud— Reparto di Bando - Modifiche del programma di

assunzione del personale avventizio 2024 — Proroga del periodo di lavoro inizialmente previsto per il dipendente
Bonazza Francesco

IL PRESIDENTE

Premesso che:

* annualmente, sulla base delle risorse disponibili e dei piani di manutenzione delle opere, il Servizio Tecnico
consorziale provvede alla elaborazione di un programma che disciplina I'assunzione a tempo determinato del
personale avventizio;

* detto programma ¢ stato approvato dal Comitato Amministrativo del Consorzio con propria deliberazione nr.
307 del 28 novembre 2023;

* sie reso necessario provvedere all'individuazione di un nuovo operaio da inserire nel reparto di Bando;

* perragionidiopportunita, si é previsto un primo periodo di lavoro di circa due mesi, eventualmente prorogabile
sino al termine del periodo programmato.

Considerato che:
* -a tale scopo, in attuazione della deliberazione del Comitato Amministrativo n. 90 del 22/3/2024, si &
provveduto all’assunzione del sig. Bonazza Francesco presso il reparto di Bando Area Sud con sede di lavoro al

C.0. di Bando, per un periodo inizialmente previsto dal 15 aprile al 14 giugno 2024, eventualmente prorogabile
sino al 31 ottobre 2024;

* -sisono confermate le esigenze della struttura operativa in ordine al sopracitato personale;

* -il sig. Bonazza ha dato prova di buone capacita e dedizione, provvedendo con diligenza ed impegno ai compiti
assegnati;

Visto il riferimento del Direttore dell’Area Territorio prot. n. 12049 del 12/6/2024, che propone:

* Di provvedere alla modifica del sopracitato programma per il personale avventizio dando attuazione alla
proroga del periodo di assunzione del sig. Bonazza Francesco, dal 15 giugno al 31 ottobre 2024;

Assunti i poteri del Comitato Amministrativo ai sensi dell’art. 32 lett. g) dello Statuto e salvo ratifica;




DELIBERA

1. Diprovvedere alla modifica del sopracitato programma per il personale avventizio 2024 dando attuazione
alla proroga del periodo di assunzione del sig. Bonazza Francesco, dal 15 giugno al 31 ottobre 2024;

2. Diapplicare al suddetto dipendente il trattamento economico e normativo previsto dal CCNL e dalle altre
disposizioni vigenti in materia

3. Disottoporre la presente deliberazione alla ratifica del Comitato Amministrativo.

IL PRESIDENTE
(Dottﬁte;aho Calderoni)
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