CONSORZIO DI BONIFICA PIANURA DI FERRARA
FERRARA
Prot. N. 21291 Deliberazione n. 279

PROVVEDIMENTI IN MATERIA DI PERSONALE

CAPO SETTORE — INDENNITA’ AGGIUNTIVA — DETERMINAZIONI

L'anno 2022 (Duemilaventidue) il giorno 30 del mese di Novembre alle ore 14,30 nella
sede del Consorzio in Ferrara - Via Borgoleoni n. 28 e in teleconferenza, con I'utilizzo di
piattaforma Google Meet, si ¢ riunito il Comitato Amministrativo, convocato con lettera
Prot. n. 20972 del 25/11/2022 per trattare il seguente ordine del giorno:

Omissis

Sono presenti i signori:
BRAGA Loris
CALDERONI Stefano
MANTOVANI Riccardo
NATALI Luca
RAVAIOLI Massimo (Collegato in videoconferenza)

Per il Collegio dei Revisori dei Conti ¢ presente la d.ssa Roberta CIRELLI (Collegata in
videoconferenza.

E’ presente il Direttore Generale, ing. Mauro MONTIL.

Funge da Segretario, a norma di Statuto, il Dirigente responsabile della Segreteria degli
Organi, d.ssa Paola CAVICCHI.

Presiede la riunione il Presidente dr. Stefano CALDERONI, il quale constata la legalita
e la validita della riunione, designa quali scrutatori il sig. Riccardo MANTOVANI e il sig.
Luca NATALL

Omissis

4) PROVVEDIMENTI IN MATERIA DI PERSONALE

C) CAPO SETTORE — INDENNITA” AGGIUNTIVA — DETERMINAZIONI

Omissis



DELIBERAZIONE N. 279
IL COMITATO AMMINISTRATIVO

Premesso che:

e  Nell’ambito di una pit ampia ed articolata valorizzazione del personale, si sta
proseguendo nella direzione, peraltro gia tracciata, di conseguire un assetto
organizzativo che consenta di realizzare una dotazione organica che in termini numerici
e di profili professionali specifici sia adeguata allo svolgimento delle funzioni affidate e
degli obiettivi prefissati;

. Tra gli obiettivi che I’ Amministrazione si € posta nella valorizzazione del personale in
organico sono inserite misure rivolte al riconoscimento di quelle figure professionali
con maggiore responsabilita;

Tenuto conto che:

. Con Deliberazione n. 20 del 30 settembre 2021 il Consiglio di Amministrazione ha
approvato il nuovo Piano di Organizzazione Variabile (POV), che ¢ lo strumento
previsto dal vigente CCNL atto a definire 1’assetto organizzativo dell’Ente e che
individua le figure apicali che si troveranno a gestire I’organizzazione del prossimo
quinquennio;

Preso atto che:

B In base a suddetto POV ¢ stato istituito il Settore Impianti e Telecontrollo, articolato in
tre unita operative:

o Unita operativa Polo Tecnologico di Ferrara
o Unita operativa Polo Tecnologico di Codigoro
o Unita operativa Telecontrollo

Al settore Impianti_e Telecontrollo compete la conduzione e manutenzione degli

impianti elettromeccanici e degli impianti idrovori e la progettazione ed esecuzione dei lavori
di manutenzione riguardanti ['impiantistica elettromeccanica e la gestione di tutta

I'automazione e i sistemi di telecontrollo degli impianti idrovori.



. Il Quadro Responsabile di suddetto Settore ¢ stato individuato nel P.I. Lorenzo Fantini,
che svolge quindi le mansioni in precedenza assegnate a due Capi Settore (Polo
Tecnologico di Ferrara e Polo Tecnologico di Codigoro);

. Si ravvisa quindi ’opportunita di assegnare ad personam una ulteriore indennita di
funzione quale importo aggiuntivo fisso della retribuzione, pari a 140,00 euro per 14
mensilita, al P.I. Lorenzo Fantini, Capo Settore Impianti e Telecontrollo, per
riconoscere il maggiore impegno che il Capo Settore sostiene per il suddetto
accorpamento (con un costo di € 3.000,00 annui);

Ritenuto di assegnare suddetta indennita aggiuntiva a partire dal 1° gennaio 2023 e di
imputare gli oneri conseguenti alla presente deliberazione alla competente Commessa Costo
del Personale del Bilancio Preventivo 2023 e alla corrispondente Commessa dei successivi
esercizi;

Visto lo Statuto;

All’'unanimita;

DELIBERA

1.  Di assegnare ad personam una ulteriore indennita di funzione quale importo aggiuntivo
fisso della retribuzione, pari a 140,00 euro per 14 mensilita, al P.I. Lorenzo Fantini,
Capo Settore Impianti e Telecontrollo, per i motivi in premessa indicati;

2. Di assegnare suddetta indennita aggiuntiva a partire dal 1° gennaio 2023 e di imputare
gli oneri conseguenti alla presente deliberazione alla competente Commessa Costo del

Personale del Bilancio Preventivo 2023 e alla corrispondente Commessa dei successivi

esercizi.
IL DIRETTORE GENERALE IL PRESIDENTE
(F.to Dott. Ing. Mauro Monti) (F.to Dott. Stefano Calderoni)

IL SEGRETARIO

(F.to D.ssa Paola Cavicchi)



GLI SCRUTATORI

(F.to Sig. Riccardo Mantovani) (F.to Sig. Luca Natali)



