CONSORZIO DI BONIFICA PIANURA DI FERRARA
FERRARA

Prot. N. 4244 Deliberazione n. 49
PROVVEDIMENTI RELATIVI AL PERSONALE

SETTORE OPERE DI BONIFICA NEL TERRITORIO - ALTO FERRARESE
REPARTO DI PONTERODONI - MODIFICHE DEL PROGRAMMA DI

ASSUNZIONE DEL PERSONALE AVVENTIZIO 2023 —

VARIAZIONE DEL PERIODO DI LAVORO PREVISTO PER IL DIPENDENTE
SARTINI ALESSANDRO

L'anno 2023 (Duemilaventitre) il giorno 24 del mese di Febbraio alle ore 9,30 nella sede
del Consorzio in Ferrara - Via Mentana n. 7 e in teleconferenza, con I’utilizzo di piattaforma
Google Meet, si ¢ riunito il Comitato Amministrativo, convocato con lettera Prot. n. 3571 del
20/2/2023 per trattare il seguente ordine del giorno:

Omissis

Sono presenti i signori:

BRAGA Loris
CALDERONI Stefano
MANTOVANI Riccardo
NATALI Luca
RAVAIOLI Massimo

Per il Collegio dei Revisori dei Conti sono presenti il dr. Vittorio MORGESE e il dr.
Angelo SCHIAVINA (Collegati in videoconferenza).

E’ presente il Direttore Generale, ing. Mauro MONTI.

Funge da Segretario, a norma di Statuto, il Dirigente responsabile della Segreteria degli
Organi, d.ssa Paola CAVICCHI.

Presiede la riunione il Presidente dr. Stefano CALDERONI, il quale constata la legalita
e la validita della riunione, designa quali scrutatori il sig. Luca NATALI e il sig. Massimo

RAVAIOLI
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Omissis

PROVVEDIMENTI RELATIVI AL PERSONALE

SETTORE OPERE DI BONIFICA NEL TERRITORIO - ALTO FERRARESE —

REPARTO DI PONTERODONI - MODIFICHE DEL PROGRAMMA DI

ASSUNZIONE DEL PERSONALE AVVENTIZIO 2023 — VARIAZIONE DEL

PERIODO DI _LAVORO PREVISTO PER IL DIPENDENTE SARTINI

ALESSANDRO

Omissis

DELIBERAZIONE N. 49

IL COMITATO AMMINISTRATIVO
Premesso che:
annualmente, sulla base delle risorse disponibili e dei piani di manutenzione delle opere,
il Servizio Tecnico consorziale provvede alla elaborazione di un programma che
disciplina I’assunzione a tempo determinato del personale avventizio;
detto programma ¢ stato approvato dal Comitato Amministrativo del Consorzio con
propria deliberazione nr. 277 del 30 novembre 2022;
il cronoprogramma prevede I’assunzione a tempo determinato del sig. Sartini
Alessandro nella compagine del reparto di Ponte Rodoni, dal 13 marzo al 27 ottobre
2023, con mansioni inerenti la qualifica di Conduttore Macchine Complesse (C118);
Considerato che:
per impreviste esigenze operative, si & reso necessario modificare il periodo di
assunzione del sig. Sartini, anticipandone 1’assunzione al 1 marzo fino al 17 ottobre
2023, mantenendo inalterate le giornate di lavoro previste dal sopracitato piano di
assunzioni;
informalmente interrogato, il sig. Sartini ha dato la propria disponibilita alla modifica
proposta;

Ravvisata I’opportunita:



- Di provvedere alla modifica del periodo di assunzione del sig. Sartini Alessandro, dal
1° marzo al 17 ottobre 2023
Visto il riferimento interno del Direttore Generale prot. n. 3948 del 22/2/2023;
Visto lo Statuto;
All’unanimita;

DELIBERA

1.  Di provvedere alla modifica del periodo di assunzione del sig. Sartini Alessandro, dal
1° marzo al 17 ottobre 2023, per i motivi in premessa indicati;

2. Di dare atto che le proposte modifiche non comportano incremento alcuno dei costi previsti per il
personale.

3. Di applicare al suddetto dipendente il trattamento economico e normativo previsto dal

CCNL e dalle altre disposizioni vigenti in materia.

IL DIRETTORE GENERALE IL PRESIDENTE

(F.to Dott. Ing. Mauro Monti) (F.to Dott. Stefano Calderoni)

IL SEGRETARIO

(F.to D.ssa Paola Cavicchi)

GLI SCRUTATORI

(F.to Sig. Luca Natali) (F.to Sig. Massimo Ravaioli)



