CONSORZIO DI BONIFICA PIANURA DI FERRARA
FERRARA

Prot. N. 22221 Deliberazione n. 300
PROVVEDIMENTI RELATIVI AL PERSONALE

SUBDELEGA DI FUNZIONI AI DIRIGENTI IN MATERIA DI SICUREZZA SUL

LAVORO - DETERMINAZIONI

L'anno 2022 (Duemilaventidue) il giorno 16 del mese di Dicembre alle ore 9,30 presso
il Centro operativo del Torniano in Comune di Poggio Renatico — Via Valle n. 1, si € riunito il
Comitato Amministrativo, convocato con lettera Prot. n. 21856 del 12/12/2022 per trattare il
seguente ordine del giorno:
Omissis
Sono presenti i signori:
BRAGA Loris (esce alle ore 11,00. Non ha partecipato all’esame degli oggetti da 11) a 21)
CALDERONI Stefano
MANTOVANI Riccardo
NATALI Luca
RAVAIOLI Massimo
Per il Collegio dei Revisori dei Conti ¢ presente la d.ssa Roberta CIRELLI.
E’ presente il Direttore Generale, ing. Mauro MONTIL.
Funge da Segretario, a norma di Statuto, il Dirigente responsabile della Segreteria degli
Organi, d.ssa Paola CAVICCHI.
Presiede la riunione il Presidente dr. Stefano CALDERONI, il quale constata la legalita
e la validita della riunione, designa quali scrutatori il sig. Luca NATALI e il sig. Massimo
RAVAIOLI
Omissis

4) PROVVEDIMENTI RELATIVI AL PERSONALE

D) SUBDELEGA DI FUNZIONI AI DIRIGENTI IN MATERIA DI SICUREZZA SUL

LAVORO — DETERMINAZIONI




Omissis

DELIBERAZIONE N. 300

IL COMITATO AMMINISTRATIVO

Premesso che:

- anche in relazione alla varieta delle prestazioni svolte, il Consorzio di Bonifica Pianura

di Ferrara presenta una struttura organizzativa complessa che vede al vertice il Direttore

Generale, attualmente da individuarsi nella persona dell’Ing. Mauro Monti, a cui fanno

direttamente capo:

I’unita operativa programmazione € comunicazione;

il Settore Sicurezza e Ambiente, a sua volta suddiviso nell’Unita Operativa Sicurezza

dei Luoghi di Lavoro e Unita Operativa degli Adempimenti Ambientali:

I’Area Economica, a sua volta suddivisa nel Settore Contabilita e Informatica,

ulteriormente diramato in n. 4(quattro) unita, e nel Settore Sistema Informativo

Geografico, ripartito in n. 2(due) unita;

I’Area Amministrativa, a sua volta suddivisa nel Settore Segreteria e Divulgazione,

nel Settore Affari Generali e Assistenza Legale e nel Settore Catasto, Tributi e

Risorse Umane, ripartito in n. 2(due) unita;

I’ Area Tecnica, a sua volta suddivisa nel:

a) Settore Istruttorie Tecniche, Concessioni ed Espropri — suddiviso in ulteriori n.
2(due) unita operative,

b) Settore Opere di Bonifica nel Territorio Alto Ferrarese — suddiviso in n. 5(cinque)
reparti territoriali ed un’unita operativa;

¢) Settore Opera di Bonifica nel Territorio Basso Ferrarese — parimenti suddiviso in
n. 5(cinque) reparti territoriali ed un’unita operativa;

d) Area Tecnica Progettazione e Lavori, ripartita in n. 3(tre) Settori a cui fanno capo

rispettivamente n. 2(due) unita cadauno;



e) Area Tecnica Polo Tecnologico ed Impianti, la quale si dirima in ulteriori n. 2
(due) Settori con ulteriore suddivisione rispettivamente in n. 3 (unitd) e n.
2(unita);

la suddetta struttura organizzativa ¢ tale da giustificare, ed anzi rendere necessaria, una
suddivisione dei compiti e delle responsabilita in materia di salute e sicurezza sui luoghi
di lavoro di modo che la concreta applicazione della normativa di settore venga
assegnata a soggetti che abbiano contatto quotidiano con la realta aziendale e che siano,
pertanto, in grado di assicurare un elevato grado di controllo sulle attivita svolte;

con procura speciale autenticata a ministero del Notaio Alessandra Artioli, iscritto nel
ruolo del Collegio Notarile di Ferrara, con atto Rep. n. 5772 del 24/05/2022, il Dott.
Stefano Calderoni, nato a Portomaggiore (FE) il 31/10/1981 — C.F. CLD SFN 81R31
G916L — e residente in Fiscaglia (FE) in via F.1li Cervi n. 16, in qualita di Presidente e
legale rappresentante del Consorzio di Bonifica Pianura di Ferrara con sede legale in
Ferrara, Via Borgo dei Leoni n. 28 - 44121, C.F. 93076450381, dichiarando di agire in
nome e nell’interesse dell’Ente rappresentato e di essere autorizzato a compiere 1atto
sia a norma di legge che delle deliberazione del Comitato Amministrativo n. 39 in data
11/02/2022 e della presa d’atto del Consiglio di Amministrazione nella seduta del
27/04/2022, conferiva all’Ing. Mauro Monti delega, ai sensi e per gli effetti di cui
all’art. 16 D.1gs. 81/2008, nel rispetto dei limiti di cui al successivo art. 17;

al delegato in materia di salute e sicurezza suoi luoghi di lavoro Ing. Mauro Monti ¢
stata espressamente riconosciuta la facolta di cui all’art. 16 comma 3bis D.Igs. 81/2008
ovvero di sub-delegare «a sua volta specifiche funzioni oggetto della presente procura a
soggetti idonei [..] provvedendo a vigilare sul corretto espletamento delle funzioni
trasferitey,

Considerato che:

I'Ing. Monti, nell’esercizio delle funzioni attribuitegli, ha puntualmente analizzato la
disciplina di cui al D.Igs. 81/2008, e sue successive modificazioni, e di ogni altro, anche

correlato, intervento normativo afferente alla materia della salute e sicurezza suoi luoghi



di lavoro, confrontandosi con la delicata problematica connessa alla compiuta
attuazione ed osservanza degli obblighi ed oneri discendenti a suo carico e, per I’effetto,
interrogandosi sulle modalita pit efficaci di adozione delle idonee misure di
prevenzione dei lavoratori e della salubrita dei luoghi di lavoro;

lo stesso & conscio della necessita non solo di una costante attivita di studio e
aggiornamento nelle specifiche materie della sicurezza e dell’igiene nell’ambiente di
lavoro, della prevenzione degli infortuni, dell’agibilita e salubrita dei luoghi di lavoro e
della sicurezza degli impianti tecnologici ma, inoltre, dell’espletamento di un’assidua e
continuata attivita di vigilanza circa I’osservanza degli obblighi di legge in capo a tutti i
soggetti coinvolti;

il Delegato ¢ parimenti consapevole che ’esatto e puntuale assolvimento dei molteplici
incombenti di legge risulta difficilmente attuabile per opera di un unico soggetto
responsabile stante, in particolare, la complessita della struttura organizzativa del
Consorzio di Bonifica Pianura di Ferrara, suddiviso in tre macro-aree (Area Economica,
Area Amministrativa e Area Tecnica), a loro volta ripartite in innumerevoli settori e
sotto-unita;

alla luce di quanto sopra, 1'Ing. Monti, avvalendosi dei poteri e delle facolta di Datore di
Lavoro ex art. 2 D.Lgs. 81/2008 e visti gli artt. 16 e 17 del predetto D.Lgs., ritiene
necessario espressamente sub-delegare taluni suoi poteri, compiti e oneri ad altri
soggetti dotati della necessaria competenza, esperienza e capacita, affinché vi
provvedano con la dovuta continuita, ognuno per il proprio settore di pertinenza;

il Delegato ha individuato, all’interno dell’organigramma del Consorzio, con precipuo
riguardo:

- all’Area Economica, il Direttore Dott. Gaetano Marini,

- all’ Area Amministrativa, il Direttore Dott.ssa Paola Cavicchi

- all’Area Tecnica, il Direttore Dott. Ing. Mauro Monti

- all’ Area Tecnica — Progettazione e Lavori, il Dirigente Dott. Ing. Marco Volpin

- all’ Area Tecnica — Polo Tecnologico, il Dirigente Dott. Ing. Gianluca Forlani



quali soggetti idonei a ricoprire il ruolo di “Sub-Delegato™ ex art. 16 comma 3bis D.Lgs.
81/2008 e farsi conseguentemente carico delle attribuzioni che il legislatore detta nella
materia della salute e sicurezza suoi luoghi di lavoro, in virtu del ruolo da questi
rivestito nonché delle prerogative e delle responsabilita che vi si riconnettono, oltre che
delle capacita, delle esperienze lavorative e della competenza tecnica possedute nonché
della loro formazione in materia;

Rilevato che:

- i suddetti Dirigenti hanno manifestato la loro disponibilita ad assumere I'incarico in
oggetto, confermando di essere muniti di adeguata preparazione tecnica nella specifica
materia della salute, sicurezza e igiene sul lavoro;

Considerato che:

- I’assunzione di deleghe di funzioni in materia di sicurezza rientra tra gli obiettivi
dell’Integrativo dei Dirigenti per il biennio 2023-2024.

Considerato che:

- quanto ai contenuti specifici della sub-delega di funzione, si prende in esame I’atto
appositamente predisposto, che risulta, all’esito di attenta analisi, idoneo a rispettare i
requisiti normativi posti dall’art. 16 comma 13 Bis D.Lgs. 81/08, per cio che attiene agli
aspetti antinfortunistici, oltre che conforme ai criteri elaborati dalla giurisprudenza di
legittimita per quanto riguarda la validita delle sub-deleghe conferite in materia
ambientale.

Visto lo Statuto.
All’unanimita
DELIBERA

Di approvare la sub-delega di funzioni nella stesura in premessa indicata ed allegata alla

presente deliberazione per farne parte integrante e sostanziale, riconoscendo al Dott. Ing.

Mauro Monti, in virtl della delega di funzioni a lui conferita, il potere di formalizzarla con i

singoli Dirigenti.



IL DIRETTORE GENERALE IL PRESIDENTE

(F.to Dott. Ing. Mauro Monti) (F.to Dott. Stefano Calderoni)

IL SEGRETARIO

(F.to D.ssa Paola Cavicchi)

GLI SCRUTATORI

(F.to Sig. Luca Natali) (F.to Sig. Massimo Ravaioli)



SUB-DELEGA DI FUNZIONI
IN MATERIA IN MATERIA DI SICUREZZA SUL LAVORO
EX ART. 16 COMMA 3BIS D.LGS. N. 81/2008

1l Dott. Ing. Mauro Monti, nato a Ferrara (FE) il 12.02.1963 — C.F. MNT MRA 63B12
D548Y — ed ivi residente in Via della Fornace n. 23/A, il quale interviene nel presente
atto in qualita di delegato in materia di salute e sicurezza suoi luoghi di lavoro, ai sensi e
per gli effetti e con i limiti di cui agli artt. 16 e 17 D.Igs. 81/2008, cosi come da procura
speciale autenticata a ministero del Notaio Alessandra Artioli, iscritto nel ruolo del
Collegio Notarile di Ferrara, con atto Rep. n. 5772 del 24/05/2022, del Consorzio di
Bonifica Pianura di Ferrara con sede legale in Ferrara, Via Borgo dei Leoni n. 28 -
44121, C.F. 93076450381;

- , nato/a a ()1l - C.F. -
e residente in (_ )allaVia

PREMESSO

- che, anche in relazione alla varieta delle prestazioni svolte, il Consorzio di Bonifica

Pianura di Ferrara presenta una struttura organizzativa complessa che vede al vertice il
Direttore Generale, Dott. Ing. Mauro Monti, a cui fanno direttamente capo:

« ['unita operativa programmazione e comunicazione;

« il Settore Sicurezza e Ambiente, a sua volta suddiviso nell’Unita Operativa
Sicurezza dei Luoghi di Lavoro e Unita Operativa degli Adempimenti
Ambientali;

« 1’Area Economica, a sua volta suddivisa nel Settore Contabilita e Informatica,
ulteriormente diramato in n. 4(quattro) unita, e nel Settore Sistema Informativo
Geografico, ripartito in n. 2(due) unita;

« I’Area Amministrativa, a sua volta suddivisa nel Settore Segreteria e
Divulgazione, nel Settore Affari Generali e Assistenza Legale e nel Settore
Catasto, Tributi e Risorse Umane, ripartito in n. 2(due) unita;

« I’Area Tecnica, a sua volta suddivisa nel:

a) Settore Istruttorie Tecniche, Concessioni ed Espropri — suddiviso in ulteriori
n. 2(due) unita operative;
b) Settore Opere di Bonifica nel Territorio Alto Ferrarese — suddiviso in n.

5(cinque) reparti territoriali ed un’unita operativa;



¢) Settore Opera di Bonifica nel Territorio Basso Ferrarese — parimenti suddiviso

in n. 5(cinque) reparti territoriali ed un’unita operativa;

d) Area Tecnica Progettazione e Lavori, ripartita in n. 3(tre) Settori a cui fanno

capo rispettivamente n. 2(due) unita cadauno;

e¢) Area Tecnica Polo Tecnologico ed Impianti, la quale si dirima in ulteriori n.

2(due) Settori con ulteriore suddivisione rispettivamente in n. 3(unitd) e n.

2(unita);
- che la suddetta struttura organizzativa ¢ tale da giustificare, ed anzi rendere necessaria,
una suddivisione dei compiti e delle responsabilita in materia di salute e sicurezza sui
luoghi di lavoro di modo che la concreta applicazione della normativa di settore venga
assegnata a soggetti che abbiano contatto quotidiano con la realta aziendale e che siano,
pertanto, in grado di assicurare un elevato grado di controllo sulle attivita svolte;
- che con procura speciale autenticata a ministero del Notaio Alessandra Artioli, iscritto
nel ruolo del Collegio Notarile di Ferrara, con atto Rep. n. 5772 del 24/05/2022, il Dott.
Stefano Calderoni, nato a Portomaggiore (FE) il 31/10/1981 — C.F. CLD SFN 81R31
G916L — e residente in Fiscaglia (FE) in via F.1li Cervi n. 16, in qualita di Presidente e
legale rappresentante del Consorzio di Bonifica Pianura di Ferrara con sede legale in
Ferrara, Via Borgo dei Leoni n. 28 - 44121, C.F. 93076450381, dichiarando di agire in
nome e nell’interesse dell’Ente rappresentato e di essere autorizzato a compiere 1’atto
sia a norma di legge che delle deliberazione del Comitato Amministrativo n. 39 in data
11/02/2022 e della presa d’atto del Consiglio di Amministrazione nella seduta del
27/04/2022, conferiva al Dott. Ing. Mauro Monti delega, ai sensi e per gli effetti di cui
all’art. 16 D.1gs. 81/2008, nel rispetto dei limiti di cui al successivo art. 17;
- al delegato in materia di salute e sicurezza suoi luoghi di lavoro Dott. Ing. Mauro
Monti ¢ stata espressamente riconosciuta la facolta di cui all’art. 16 comma 3bis D.Igs.
81/2008 ovvero di sub-delegare «a sua volta specifiche funzioni oggetto della presente
procura a soggetti idonei [..] provvedendo a vigilare sul corretto espletamento delle
funzioni trasferitey,

CONSIDERATO:

- che il Dott. Ing. Mauro Monti, nell’esercizio delle funzioni attribuitegli, ha
puntualmente analizzato la disciplina di cui al D.lgs. 81/2008, e sue successive
modificazioni, e di ogni altro, anche correlato, intervento normativo afferente alla
materia della salute e sicurezza suoi luoghi di lavoro, confrontandosi con la delicata

problematica connessa alla compiuta attuazione ed osservanza degli obblighi ed oneri



discendenti a suo carico e, per I’effetto, interrogandosi sulle modalita piu efficaci di
adozione delle idonee misure di prevenzione dei lavoratori e della salubrita dei luoghi
di lavoro;

- che lo stesso & conscio della necessita non solo di una costante attivita di studio e
aggiornamento nelle specifiche materie della sicurezza e dell’igiene nell’ambiente di
lavoro, della prevenzione degli infortuni, dell’agibilita e salubrita dei luoghi di lavoro e
della sicurezza degli impianti tecnologici ma, inoltre, dell’espletamento di un’assidua e
continuata attivita di vigilanza circa I’osservanza degli obblighi di legge in capo a tutti i
soggetti coinvolti;

- che il Delegato & parimenti consapevole che 1’esatto e puntuale assolvimento dei
molteplici incombenti di legge risulta difficilmente attuabile per opera di un unico
soggetto responsabile stante, in particolare, la complessita della struttura organizzativa
del Consorzio di Bonifica Pianura di Ferrara, suddiviso in tre macro-aree (Area
Economica, Area Amministrativa e Area Tecnica), a loro volta ripartite in innumerevoli
settori € sotto-unita;

- che, alla luce di quanto sopra, il Dott. Ing. Mauro Monti, avvalendosi dei poteri e delle
facolta di Datore di Lavoro ex art. 2 D.Lgs. 81/2008 e visti gli artt. 16 e 17 del predetto
D.Lgs., ritiene necessario espressamente sub-delegare taluni suoi poteri, compiti e oneri
ad altri soggetti dotati della necessaria competenza, esperienza e capacita, affinché vi
provvedano con la dovuta continuita, ognuno per il proprio settore di pertinenza;

- il Delegato ha individuato, all’interno dell’organigramma del Consorzio, con precipuo

riguardo all’Area - Settore , 1l/la , quale soggetto idoneo

a ricoprire il ruolo di “Sub-Delegato™ ex art. 16 comma 3bis D.Lgs. 81/2008 e farsi
conseguentemente carico delle attribuzioni che il legislatore detta nella materia della
salute e sicurezza suoi luoghi di lavoro, in virtu del ruolo da questi rivestito nonché
delle prerogative e delle responsabilita che vi si riconnettono, oltre che delle capacita,
delle esperienze lavorative e della competenza tecnica possedute nonché della sua
formazione in materia
RILEVATO ALTRESI’

- che il/la ha manifestato la propria disponibilita ad assumere |’incarico in
oggetto, confermando di essere munito/a di adeguata preparazione tecnica nella
specifica materia della salute, sicurezza e igiene sul lavoro, con il presente atto, il
Delegato alla salute e sicurezza suoi luoghi di lavoro, in virti del potere conferitogli

dalla legge a norma dell’art. 16 comma 3bis D.lgs. 81/20008 nonché dalla procura



rilasciata in suo favore dal Legale Rappresentante del Consorzio di Bonifica Pianura di
Ferrara con atto notarile Rep. n. 5772 del 24/05/2022,
SUB - DELEGA
EX ART. 16 COMMA 3BIS D.LGS. N. 81/2008
all’

nato ( il
eresidentein __ (_ )invia n.
(CF. )
con riguardo all’Area ~ - Settore . le seguenti funzioni in

ordine alla prevenzione degli infortuni sul lavoro e alla tutela della salute e sicurezza dei
lavoratori di cui al D.Lgs. 81/2008 e successive modificazioni:

- affidare i compiti ai lavoratori tenendo conto delle capacita e delle condizioni
degli stessi in rapporto alla loro salute e alla loro sicurezza;

- adottare misure appropriate affinché soltanto i lavoratori che hanno ricevuto
adeguate istruzioni e specifico addestramento accedano alle zone che li
espongono ad un rischio grave e specifico;

- richiedere I’osservanza da parte dei singoli lavoratori delle norme vigenti,
nonché delle disposizioni interne adottate in materia di sicurezza e igiene del
lavoro e di uso, costante ed appropriato, dei mezzi di protezione collettivi e dei
dispositivi di protezione individuale messi a loro disposizione, accertando altresi
che vi siano in concreto le condizioni per adempiere;

- adottare idonee misure per il controllo delle situazioni di rischio in caso di
emergenza e dare istruzioni affinché i lavoratori, in caso di pericolo grave,
immediato ed inevitabile, abbandonino il posto di lavoro o la zona pericolosa;

- informare il piu presto possibile i lavoratori esposti al rischio di un pericolo
grave e immediato circa il rischio stesso e le disposizioni prese o da prendere in
materia di protezione;

- astenersi, salvo eccezione debitamente motivata da esigenze di tutela della salute
e sicurezza, dal richiedere ai lavoratori di riprendere la loro attivita in una
situazione di lavoro in cui persiste un pericolo grave e immediato;

- controllare (con obbligo periodico di sopralluogo) I’idoneita degli edifici, dei
locali (compresi i servizi accessori), degli impianti, dei macchinari, delle
attrezzature di lavoro, dei mezzi di trasporto e di sollevamento e dei materiali

utilizzati nello svolgimento delle attivita consorziali, adottando le misure di



prevenzione e di protezione individuate nel Documento della Valutazione dei
Rischi ed ogni altra che ritenga o che si riveli necessaria ed adeguata per la tutela
della sicurezza e della salute dei lavoratori, anche al fine di evitare I'insorgere di
rischi per la salute della popolazione ¢ il deterioramento dell’ambiente esterno;

-curare il controllo periodico di buon funzionamento, la pulitura e la
manutenzione ordinaria e straordinaria degli edifici, dei locali (compresi i servizi
accessori), degli impianti, dei macchinari, delle attrezzature di lavoro, dei mezzi
di trasporto e di sollevamento e dei materiali utilizzati per lo svolgimento
dell’attivitd consorziale, con particolare riguardo ai dispostivi di sicurezza in
conformita alle indicazioni dei fabbricanti, provvedendo ad eliminare ogni
inconveniente che possa pregiudicare la sicurezza e la salute dei lavoratori;

- vigilare affinché eventuali lavoratori sui quali vige I’obbligo di sorveglianza
sanitaria non siano adibiti alla mansione lavorativa specifica senza il prescritto
giudizio di idoneita;

-adoperarsi al fine di far si che eventuali lavorazioni che implichino
I'utilizzazione di agenti nocivi o la produzione di rifiuti o di sostanze nocive
siano svolte secondo le prescritte misure di igiene del lavoro.

Inoltre, sempre con precipuo riguardo al Settore , in caso di attivita

connesse a contratti d’appalto, d’opera o somministrazione e in _ipotesi di mancata

nomina del Responsabile Unico del Procedimento, al Delegato sono conferite anche le

seguenti funzioni:

- indicare, nell’ambito dello svolgimento di attivita in regime di appalto o
subappalto, al Datore di Lavoro committente il personale che svolge la funzione
di preposti;

- nel caso di affidamento di lavori ad imprese appaltatrici o a lavoratori autonomi
da svolgersi all'interno dei locali del Consorzio, verificare la loro idoneita
tecnico-professionale, provvedendo in caso positivo:

1. a fornire loro dettagliate informazioni sui rischi specifici esistenti
nell'ambiente in cui sono destinati ad operare, e sulle misure di
prevenzione e di emergenza adottate in relazione alla propria attivita;

2. a promuovere la cooperazione per l'attuazione delle misure di
prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro incidenti sulle attivita
lavorative oggetto dell'appalto, cosi come il coordinamento dei relativi

interventi, e l'informazione reciproca anche al fine di eliminare i rischi



dovuti alle interferenze tra i lavori delle diverse imprese coinvolte
nell'esecuzione dell'opera complessiva;

3. alla redazione di un apposito Documento di Valutazione dei Rischi
Interferenziali;

4. alla previsione ed all’inserimento nel contratto della voce di spesa
relativa alle misure necessariec per eliminare o ridurre i rischi da

interferenze.

Per I’espletamento degli obblighi e dei compiti relativi ai poteri delegati, _ dovra
tenersi al corrente di ogni innovazione legislativa intervenuta nell’ambito delle materie
affidate e dovra informare Collaboratori, Lavoratori e Preposti delle innovazioni
normative.

Dovra, altresi, svolgere opportuni controlli per richiedere ed esigere 1’osservanza di
tutte le misure di sicurezza previste nello svolgimento delle attivita lavorative, da parte
di tutte le persone che comunque si trovino nei siti interessati ed, in particolare, da parte
di lavoratori.

Dovra, infine, controllare tutti gli ambienti di lavoro, le macchine, gli attrezzi di lavoro
e le modalita d’uso, per valutare ed attuare gli interventi operativi piu utili per
I’eliminazione dei fattori di rischio e la prevenzione degli infortuni sul lavoro,
realizzando tutte le previsioni normative antinfortunistiche ed attuando i criteri di

tecnica, esperienza, prudenza, necessari allo scopo.

Nel rispetto del principio di effettivita, nel proprio ambito di competenza,
avra pieni poteri di organizzazione, gestione e controllo in relazione alle funzioni
delegategli nonché piena autonomia decisionale, autoritativa, operativa e di intervento
nei confronti di tutti i “lavoratori”, come definiti dall’art. 2 lett. a) del D.Lgs. 81/2008.
In particolare, il delegato sara dotato di:
1. potere di modifica, di manutenzione, di riparazione di impianti, macchinari,
attrezzature di lavoro, mezzi di trasporto e di sollevamento, materiali destinati
alle opere provvisionali; con il potere di impegnare direttamente la spesa o di
effettuare pagamenti, fermo restando il rispetto delle procedure (intese solo
come modalita esecutive) interne all'Ente, nei limiti di spesa previsti dal vigente

sistema di deleghe o procure in capo al Delegato;



2. potere di sospendere, anche solo parzialmente, l'attivitad lavorativa qualora il
protrarsi della stessa avvenga in violazione della normativa di prevenzione degli
infortuni e di igiene del lavoro, ovvero si versi in una situazione di pericolo
grave ed immediato per la sicurezza e la salute degli addetti, ovvero gli impianti,
i macchinari, le attrezzature di lavoro, i mezzi di trasporto e di sollevamento, i
materiali destinati alle opere provvisionali e i dispositivi di protezione non
rispondano ai requisiti essenziali di sicurezza previsti nelle disposizioni
legislative e regolamentari vigenti e di futura emanazione con onere di
comunicazione al Comitato Amministrativo, nella sua prima riunione;

3. potere di firma degli atti e dei documenti necessari all'esercizio delle funzioni
delegate, con assunzione di personale e diretta responsabilita, nonché potere di
firma della corrispondenza.

[l delegato disporra, altresi, di piena autonomia di spesa sino a concorrenza della somma
complessiva di € 20.000,00(euro ventimila/00), per I’effetto potendo impegnare il
Consorzio di Bonifica Pianura di Ferrara verso terzi; questi, inoltre, dovra riferire al
Delegante per impegni di spesa che, singolarmente, eccedessero i limiti previsti dalla
presente procura, e cio al solo fine del corretto coordinamento degli impegni di spesa

nel quadro delle politiche del Consorzio.

Tutte le funzioni sono sub delegate in via esclusiva, essendo, pertanto, il delegante
spogliato dei poteri delegati. Per I’effetto, il sub Delegato di funzione ai sensi dell’art.
16 comma 3bis D.Lgs. 81/2008 esercitera i poteri e le funzioni delegate senza ingerenza
da parte dell’Ing. Mauro Monti il quale non avra alcuna responsabilita gestionale in
relazione ai medesimi compiti delegati, fatti salvi gli ordinari obblighi di vigilanza che

permangono in capo a quest’ultimo.

Per consentire 1’assolvimento dell’obbligo di vigilanza circa il corretto adempimento
delle funzioni delegate, dovra relazionare ogni sei mesi, per iscritto, al Dott.
Ing. Mauro Monti circa |’andamento della gestione dei compiti delegati e dovra
comunque immediatamente segnalare al Delegante stesso ogni situazione, di carattere
personale o che riguardi la vita del Consorzio, che possa incidere in misura apprezzabile

sulle condizioni e sui termini di conferimento della presente delega.




Il sottoscritto , esaminato il presente atto di delega di poteri, preso atto di tutti
gli obblighi imposti ed assumendo di essere a tal fine adeguatamente preparato ed

esperto, accetta |’incarico assumendone la piena responsabilita.




