CONSORZIO DI BONIFICA PIANURA DI FERRARA
FERRARA

Prot. N. 22219 Deliberazione n. 298
PROVVEDIMENTI RELATIVI AL PERSONALE

SETTORE OPERE DI BONIFICA NEL TERRITORIO SEZIONE ALTO E BASSO

FERRARESE — REPARTI DI BAURA E BANDO. LAVORI IN REGIME DI

CONVENZIONE CON IL COMUNE DI FERRARA PER RIPRESA FRANE

SPONDALI DI CANALI IN FREGIO A STRADE COMUNALI SUL CANALE
NAVIGLIO IN VIA PONTEGRADELLA E VIA DELL’UNIONE E SULLO SCOLO
CONCA IN VIA DELLA SBARRA (REPARTO DI BAURA) - LAVORI IN REGIME

DI CONVENZIONE CON IL COMUNE DI ARGENTA PER IL PRESIDIO DI
SPONDA IN ALCUNI TRATTI DEL DOMINANTE GRAMIGNE IN ADIACENZA

ALLA STRADA COMUNALE VIA ARGINE PIOPPA (REPARTO DI BANDO) -
MODIFICHE DEL PROGRAMMA DI ASSUNZIONE
DEL PERSONALE AVVENTIZIO 2023 - DETERMINAZIONI
L'anno 2022 (Duemilaventidue) il giorno 16 del mese di Dicembre alle ore 9,30 presso
il Centro operativo del Torniano in Comune di Poggio Renatico — Via Valle n. 1, si € riunito il
Comitato Amministrativo, convocato con lettera Prot. n. 21856 del 12/12/2022 per trattare il
seguente ordine del giorno:
Omissis
Sono presenti i signori:
BRAGA Loris (esce alle ore 11,00. Non ha partecipato all’esame degli oggetti da 11) a 21)
CALDERONI Stefano
MANTOVANI Riccardo
NATALI Luca
RAVAIOLI Massimo
Per il Collegio dei Revisori dei Conti ¢ presente la d.ssa Roberta CIRELLI.

E’ presente il Direttore Generale, ing. Mauro MONTI.



Funge da Segretario, a norma di Statuto, il Dirigente responsabile della Segreteria degli

Organi, d.ssa Paola CAVICCHL.

Presiede la riunione il Presidente dr. Stefano CALDERONI, il quale constata la legalita

e la validita della riunione, designa quali scrutatori il sig. Luca NATALI e il sig. Massimo

RAVAIOLI.

4)
B)

Omissis

PROVVEDIMENTI RELATIVI AL PERSONALE

SETTORE OPERE DI BONIFICA NEL TERRITORIO SEZIONE ALTO E BASSO

FERRARESE — REPARTI DI BAURA E BANDO. LAVORI IN REGIME DI

CONVENZIONE CON II. COMUNE DI FERRARA PER RIPRESA FRANE

SPONDALI DI CANALI IN FREGIO A STRADE COMUNALI SUL CANALE

NAVIGLIO IN VIA PONTEGRADELLA E VIA DELL'UNIONE E SULLO SCOLO

CONCA IN VIA DELLA SBARRA (REPARTO DI BAURA) - LAVORI IN REGIME

DI CONVENZIONE CON IL. COMUNE DI ARGENTA PER IL PRESIDIO DI

SPONDA IN ALCUNI TRATTI DEL DOMINANTE GRAMIGNE IN ADIACENZA

ALLA STRADA COMUNALE VIA ARGINE PIOPPA (REPARTO DI BANDO) -

MODIFICHE DEL PROGRAMMA DI ASSUNZIONE DEL PERSONALE

AVVENTIZIO 2023 — DETERMINAZIONI

Omissis

DELIBERAZIONE N. 298

IL COMITATO AMMINISTRATIVO
Premesso che:
il Consorzio nell’ambito del programma degli interventi di manutenzione delle opere di
bonifica, provvede in alcuni casi alla realizzazione di interventi in accordo con enti
pubblici e/o privati che concorrono nel sostenere i costi;
tali interventi, realizzati in amministrazione diretta, noh rientrano nelle ordinarie attivita
di manutenzione ordinaria, e pertanto per la loro esecuzione si rende necessario

provvedere ad integrare il personale avventizio gia definito;



il programma delle assunzioni del personale avventizio & stato approvato dal Comitato

Amministrativo del Consorzio con propria deliberazione nr. 277 del 30/11/2022;

le opere da realizzare si riferiscono a interventi di ripresa frane spondali di canali di

bonifica in fregio a strade comunali da realizzarsi nei Comuni di Ferrara (reparto di

Baura) ed Argenta (reparto di Bando);

i suddetti reparti hanno provveduto a valutare i costi per il complesso delle opere

descritte, che ammontano a € 100.000,00 per il lavoro del reparto di Baura e a €

200.000,00 per il lavoro del reparto di Bando, comprensivi di imprevisti e di oneri

fiscali;

la stima dei costi dell’intervento & stata inviata ai Comuni interessati col prot.

consorziale n. 18734 in data 17/10/2022 per il Comune di Ferrara e col prot. consorziale

n. 8073 in data 07/05/2021 per il Comune di Argenta;

in particolare il costo complessivo, oltre a quanto sopra indicato, ¢ comprensivo degli

onerti:

- per il personale consorziale impiegato (fisso e stagionale), ivi incluse le prestazioni di
progettazione, direzione dei lavori, guardiania dei cantieri e contabilita;

- per le analisi preliminari dei terreni dei siti interessati alle lavorazioni;

- per I'impiego di attrezzature e mezzi del Consorzio;

- per forniture di materiali, lavorazioni specializzate, eventuali noleggi di attrezzature,
mezzi di trasporto ed opera, presso terzi;

- per gli accantieramenti e la specifica segnaletica;

- per I’adozione delle misure in materia di sicurezza dei lavoratori;

Tenuto conto che:

per la realizzazione delle opere citaie in premessa € stata sottoscritta apposita

convenzione tra il Consorzio di Bonifica e il Comune di Ferrara con nota consorziale -

prot. n. 10169 del 08/07/2020 e tra il Consorzio di Bonifica e il Comune di Argenta con

nota consorziale prot. n. 16401 del 14/10/2021;



in base a tali convenzioni sia il Comune di Ferrara che il Comune di Argenta si
impegnano a rimborsare il Consorzio in misura pari al 50% dei costi sostenuti per
I’esecuzione dei lavori;

sia il Comune di Ferrara con determinazione n. 2365 del 27/10/2022 che il Comune di
Argenta con nota consorziale prot. n. 17181 del 27/10/2021 hanno confermato
I’accettazione del preventivo di spesa predisposto dal Consorzio;

tra il personale previsto dal sopracitato programma di assunzione, si ¢ ritenuto che il
sigre MARINI ANDREA con qualifica di conduttore di macchine operatrici
complesse parametro C118, il sig.re QUERULI FABIO con qualifica di conduttore di
macchine operatrici complesse parametro C118 e il sig.re PASSARINI SIVIERI
MANUEL con qualifica di conduttore di macchine operatrici complesse parametro
C118 per il reparto di Baura ed inoltre il sig.re OROSI GIOVANNI con qualifica di
conduttore di macchine operatrici complesse parametro C118, il sig.re PULGA
PAOLO con qualifica di conduttore di macchine operatrici complesse parametro C118,
il sig.re VERRI FABIO con qualifica di conduttore di macchine operatrici complesse
parametro C118 e il sig.re ULIVI MATTEO con qualifica di operaio del territorio
parametro D116 per il reparto di Bando, abbiano le caratteristiche e le competenze per
poter realizzare le opere previste;

contattati, hanno dato tutti la loro disponibilita ad un’estensione del loro periodo di
assunzione previsto dal programma di assunzione del personale avventizio;

Ravvisata ’opportunita:

- Di estendere il periodo di assunzione ai seguenti dipendenti:

e sig. MARINI' ANDREA con qualifica di conduttore di macchine operatrici
complesse, parametro C118, dal 23/01/2023 al 02/04/2023 per 50 giornate
lavorative e 381 ore nel reparto di Baura;

e sig. QUERULI FABIO con qualifica di conduttore di macchine operatrici
complesse, parametro C118, dal 23/01/2023 al 02/04/2023 per 50 giornate

lavorative e 381 ore nel reparto di Baura;



e sig. PASSARINI SIVIERI MANUEL con qualifica di conduttore di macchine
operatrici complesse, parametro C118, dal 23/01/2023 al 02/04/2023 per 50
giornate lavorative e 381 ore nel reparto di Baura;

e sig. OROSI GIOVANNI con qualifica di conduttore di macchine operatrici
complesse, parametro C118, dal 23/01/2023 al 02/04/2023 per 50 giornate
lavorative e 381 ore nel reparto di Bando;

e sig. PULGA PAOLO con qualifica di conduttore di macchine operatrici
complesse, parametro C118, dal 01/02/2023 al 17/03/2023 per 33 giornate
lavorative e 254 ore nel reparto di Bando;

e sig. VERRI FABIO con qualifica di conduttore di macchine operatrici complesse,
parametro C118, dal 09/01/2023 al 17/02/2023 per 30 giornate lavorative e 215
ore nel reparto di Bando;

e sig. ULIVI MATTEO con qualifica di operaio del territorio, parametro D116,
dal 01/02/2023 al 17/03/2023 per 33 giornate lavorative e 254 ore nel reparto di
Bando, non superando le 200 giornate di lavoro annue ciascuno;

- Di quantificare in complessivi € 47.187,00 la spesa per personale integrativo

stagionale;

- Di applicare il trattamento economico e normativo previsto dal CCNL e dalle altre
disposizioni vigenti in materia;

- Di imputare sulla apposita commessa 22-0602-1014 la somma di € 24.003,00 per il
reparto di Baura e sulla commessa 22-0505-0012 la somma di € 23.184,00 per il reparto
di Bando per la copertura dei costi del personale indicato;

Visto il riferimento interno del Direttore Generale prot. n. 21735 del 6/12/2022;

Visto lo Statuto;

All’unanimita;

DELIBERA
Di estendere il periodo di assunzione ai seguenti dipendenti, per i motivi in premessa

indicati:



e sig. MARINI ANDREA con qualifica di conduttore di macchine operatrici
complesse, parametro C118, dal 23/01/2023 al 02/04/2023 per 50 giornate lavorative
e 381 ore nel reparto di Baura;

¢ sig. QUERULI FABIO con qualifica di conduttore di macchine operatrici complesse,
parametro C118, dal 23/01/2023 al 02/04/2023 per 50 giornate lavorative e 381 ore
nel reparto di Baura;

e sig. PASSARINI SIVIERI MANUEL con qualifica di conduttore di macchine
operatrici complesse, parametro C118, dal 23/01/2023 al 02/04/2023 per 50 giornate
lavorative e 381 ore nel reparto di Baura;

e sig. OROSI GIOVANNI con qualifica di conduttore di macchine operatrici
complesse, parametro C118, dal 23/01/2023 al 02/04/2023 per 50 giornate lavorative
e 381 ore nel reparto di Bando;

e sig. PULGA PAOLO con qualifica di conduttore di macchine operatrici complesse,
parametro C118, dal 01/02/2023 al 17/03/2023 per 33 giornate lavorative e 254 ore
nel reparto di Bando;

e sig. VERRI FABIO con qualifica di conduttore di macchine operatrici complesse,
parametro C118, dal 09/01/2023 al 17/02/2023 per 30 giornate lavorative e 215 ore
nel reparto di Bando;

e sig. ULIVI MATTEO con qualifica di operaio del territorio, parametro D116, dal
01/02/2023 al 17/03/2023 per 33 giornate lavorative e 254 ore nel reparto di Bando,
non superando le 200 giornate di lavoro annue ciascuno;

Di quantificare in complessivi € 47.187,00 la spesa per personale integrativo stagionale;

Di applicare il trattamento economico e normativo previsto dal CCNL e dalle  altre

disposizioni vigenti in materia

Di imputare sulla apposita commessa 22-0602-1014 la somma di € 24.003,00 per il

reparto di Baura e sulla commessa 22-0505-0012 la somma di € 23.184,00 per il reparto

di Bando per la copertura dei costi del personale indicato.



IL DIRETTORE GENERALE IL PRESIDENTE

(F.to Dott. Ing. Mauro Monti) (F.to Dott. Stefano Calderoni)

IL SEGRETARIO

(F.to D.ssa Paola Cavicchi)

GLI SCRUTATORI

(F.to Sig. Luca Natali) (F.to Sig. Massimo Ravaioli)



