CONSORZIO DI BONIFICA PIANURA DI FERRARA
FERRARA
Prot. N. 22218 Deliberazione n. 297
PROVVEDIMENTI RELATIVI AL PERSONALE

DIMISSIONI DI UN DIPENDENTE CONSORTILE - DETERMINAZIONI

L'anno 2022 (Duemilaventidue) il giorno 16 del mese di Dicembre alle ore 9,30 presso
il Centro operativo del Torniano in Comune di Poggio Renatico — Via Valle n. 1, si ¢ riunito il
Comitato Amministrativo, convocato con lettera Prot. n. 21856 del 12/12/2022 per trattare il
seguente ordine del giorno:

Omissis

Sono presenti i signori:
BRAGA Loris (esce alle ore 11,00. Non ha partecipato all’esame degli oggettida 11) a 21)
CALDERONI Stefano
MANTOVANI Riccardo
NATALI Luca
RAVAIOLI Massimo

Per il Collegio dei Revisori dei Conti ¢ presente la d.ssa Roberta CIRELLI.

E’ presente il Direttore Generale, ing. Mauro MONTIL.

Funge da Segretario, a norma di Statuto, il Dirigente responsabile della Segreteria degli
Organi, d.ssa Paola CAVICCHI.

Presiede la riunione il Presidente dr. Stefano CALDERONI, il quale constata la legalita
e la validita della riunione, designa quali scrutatori il sig. Luca NATALI e il sig. Massimo
RAVAIOLIL

Omissis

4) PROVVEDIMENTI RELATIVI AL PERSONALE

A) DIMISSIONI DI UN DIPENDENTE CONSORTILE - DETERMINAZIONI

Omissis

DELIBERAZIONE N. 297




IL COMITATO AMMINISTRATIVO

Vista la nota assunta al prot. n. 21273 del 30/11/2022, con la quale il sig. Luciano
Marinello, dipendente di questo Consorzio con la qualifica di “Meccanico di Officina™ presso
il Polo Tecnologico e Impianti — Officina di Torre Fossa, ha rassegnato le proprie dimissioni
dall’impiego a decorrere dal 1° Gennaio 2023;

Viste le disposizioni contenute negli artt. 107 e 113 del vigente “Contratto collettivo
nazionale di lavoro per i dipendenti dei Consorzi di Bonifica e di Miglioramento Fondiario™;

Tenuto conto che non & stato rispettato il termine di presentazione delle dimissioni
previste dal CCNL, ma ritenuto di accogliere ugualmente le dimissioni della dipendente a
partire da suddetta data;

Visto lo Statuto;

All’unanimita;

DELIBERA

1.  Di accettare le dimissioni presentate dal dipendente sig. Luciano Marinello e, per

I’effetto, di considerare risolto il relativo rapporto di lavoro alla data del 1° Gennaio

2023;
2. Di trasmettere copia della presente deliberazione alla Fondazione E.N.P.A.I.A. — Fondo

per il trattamento di quiescenza dei dipendenti consorziali per gli adempimenti di

competenza.
IL DIRETTORE GENERALE IL PRESIDENTE
(F.to Dott. Ing. Mauro Monti) (F.to Dott. Stefano Calderoni)

IL SEGRETARIO

(F.to D.ssa Paola Cavicchi)

GLI SCRUTATORI

(F.to Sig. Luca Natali) (F.to Sig. Massimo Ravaioli)



