CONSORZIO DI BONIFICA PIANURA DI FERRARA
FERRARA

Prot. N. 23388 Deliberazione n. 345
PROVVEDIMENTI RELATIVI AL PERSONALE

ADEGUAMENTO PARAMETRO CAPO SETTORE — DETERMINAZIONI

L'anno 2023 (Duemilaventitre) il giorno 15 del mese di Dicembre alle ore 13,30 presso
il CO di Marozzo in Comune di Lagosanto, Via Marozzo n. 54 e in teleconferenza, con
I’utilizzo di piattaforma Google Meet, si € riunito il Comitato Amministrativo, convocato con
lettera Prot. n. 23085 del 11/12/2023 per trattare il seguente ordine del giorno:

Omissis

Sono presenti i signori:
BRAGA Loris
CALDERONI Stefano
MANTOVANI Riccardo
NATALI Luca
RAVAIOLI Massimo

Per il Collegio dei Revisori dei Conti sono presenti il dr. Vittorio MORGESE e il dr.
Angelo SCHIAVINA.

E’ presente il Direttore Generale, ing. Mauro MONTIL.

Funge da Segretario, a norma di Statuto, il Dirigente responsabile della Segreteria degli
Organi, d.ssa Paola CAVICCHL.

Presiede la riunione il Presidente dr. Stefano CALDERONI, il quale constata la legalita
e la validita della riunione, designa quali scrutatori il sig. Luca NATALI e il sig. Massimo
RAVAIOLIL

Omissis

4) PROVVEDIMENTI RELATIVI AL PERSONALE

E) ADEGUAMENTO PARAMETRO CAPO SETTORE — DETERMINAZIONI

Omissis



DELIBERAZIONE N. 345

IL COMITATO AMMINISTRATIVO

Premesso che con deliberazione presidenziale n. 95 del 13/7/2015, ratificata con

deliberazione del Comitato Amministrativo n. 160 del 29/7/2015, si ¢ stabilito:

Di disporre la promozione alla qualifica di “Quadro Capo Sezione Alto Ferrarese
Sud’” - Sede di lavoro Centro Operativo Torniano, dell’'ing. Marco Lolli, a decorrere
dal 1° gennaio 2016, con assegnazione delle relative mansioni e con inquadramento
Area Quadri con conservazione del Parametro 184, ai sensi dell’art. 41, 4° comma
C.CN.L

Considerato che:

Attualmente 1'ing. Lolli ha la qualifica di “Capo Settore Istruttorie Tecniche,
Concessioni ed Espropri;

Suddetta norma contrattuale prevede che “Nell’ipotesi in cui il parametro in godimento
prima della promozione sia superiore al parametro pil basso del profilo professionale al
quale il dipendente viene promosso, resta conservato il parametro piu favorevole™;
Dopo 7 anni di permanenza nelle medesime funzioni il CCNL prevede I’'inquadramento
per i Quadri complessi nel parametro 187;

Al termine dei 7 anni, quindi 1/1/2023, si ¢ verificato un errore nella elaborazione delle
paghe e all’Ing. Lolli non ¢ stato assegnato il parametro dovuto, ossia il Q 187.
Ravvisata I’opportunita:

Di adeguare I’inquadramento dell’ing. Marco Lolli nel parametro Q 187 a partire dal 1°
Gennaio 2023.

Visto lo Statuto;

All’unanimita:

DELIBERA
Di adeguare I’inquadramento dell’ing. Marco Lolli nel parametro Q 187 a partire dal

1° Gennaio 2023, per i motivi in premessa indicati;



2. Di imputare gli oneri conseguenti alla presente deliberazione alla competente
Commessa Costo del Personale del Bilancio 2023 e alla corrispondente Commessa dei

SUCCesSivi esercizi.

IL DIRETTORE GENERALE IL PRESIDENTE

(F.to Dott. Ing. Mauro Monti) (F.to Dott. Stefano Calderoni)

IL SEGRETARIO

(F.to D.ssa Paola Cavicchi)

GLI SCRUTATORI

(F.to Sig. Luca Natali) (F.to Sig. Massimo Ravaioli)



