CONSORZIO DI BONIFICA PIANURA DI FERRARA
FERRARA

Prot. N. 23386 Deliberazione n. 343
PROVVEDIMENTI RELATIVI AL PERSONALE

INTERVENTI DI RISANAMENTO, MIGLIORAMENTO E RISTRUTTURAZIONE
DELLE SEDI CONSORZIALI DI VIA MENTANA N. 3 E N. 7 - APPLICAZIONE

DEL REGOLAMENTO PER L’EROGAZIONE DEGLI INCENTIVI PER FUNZIONI

TECNICHE - DISCIPLINA ORDINARIA AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3
APPROVAZIONE QUADRO RIEPILOGATIVO Al FINI DELLA LIQUIDAZIONE

L'anno 2023 (Duemilaventitre) il giorno 15 del mese di Dicembre alle ore 13,30 presso

il CO di Marozzo in Comune di Lagosanto, Via Marozzo n. 54 e in teleconferenza, con
I"utilizzo di piattaforma Google Meet, si € riunito il Comitato Amministrativo, convocato con
lettera Prot. n. 23085 del 11/12/2023 per trattare il seguente ordine del giorno:
Omissis

Sono presenti i signori:
BRAGA Loris
CALDERONI Stefano
MANTOVANI Riccardo
NATALI Luca
RAVAIOLI Massimo

Per il Collegio dei Revisori dei Conti sono presenti il dr. Vittorio MORGESE e il dr.
Angelo SCHIAVINA.

E’ presente il Direttore Generale, ing. Mauro MONTI.

Funge da Segretario, a norma di Statuto, il Dirigente responsabile della Segreteria degli
Organi, d.ssa Paola CAVICCHI.

Presiede la riunione il Presidente dr. Stefano CALDERONI, il quale constata la legalita
e la validita della riunione, designa quali scrutatori il sig. Luca NATALI e il sig. Massimo

RAVAIOLI.
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Omissis

PROVVEDIMENTI RELATIVI AL PERSONALE

INTERVENTI DI RISANAMENTO. MIGLIORAMENTO E RISTRUTTURAZIONE

DELLE SEDI CONSORZIALI DI VIA MENTANA N. 3 E N. 7 - APPLICAZIONE

DEL REGOLAMENTO PER [’EROGAZIONE DEGLI INCENTIVI PER FUNZIONI

TECNICHE - DISCIPLINA ORDINARIA AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3 -

APPROVAZIONE QUADRO RIEPILOGATIVO AI FINI DELLA LIQUIDAZIONE

Omissis

DELIBERAZIONE N. 343

IL COMITATO AMMINISTRATIVO
Premesso che:
con delibera del Consiglio di Amministrazione n° 14 in data 29/04/2021 ¢ stato
approvato il Regolamento da adottare per 1’erogazione degli incentivi per funzioni
tecniche redatto ai sensi dell’art. 113 del D.Lgs. n. 50/2016, come modificato dall’art.
76 del D.Lgs. 19 aprile 2017, n. 56 e dell’art. 149 del vigente CCNL;
sensi dell’art. 24 del citato Regolamento, per gli interventi conclusi o in corso, per i
quali sia stata approvata la delibera a contrarre dopo il 28 settembre 2016, e non siano
gia stati erogati degli acconti, le quote di incentivo e le corrispondenti liquidazioni
vengono determinate secondo le modalitd di ripartizione stabilite dallo stesso
Regolamento;
in relazione a quanto sopra riportato ¢ stata condotta una ricognizione degli interventi
rientranti nella fattispecie;
fra questi ¢ stato selezionato quello descritto in oggetto ed ultimato;
in relazione a quanto sopra riportato, per gli interventi selezionati, con Decreto del
Direttore Generale n° 13 in data 15/03/2022 sono stati formalmente individuati i gruppi
di lavoro attribuendo per ogni intervento e per ogni dipendente il ruolo e le funzioni

previste dal citato regolamento;



. il risultato di tale ricognizione € sintetizzato nell’apposita tabella allegato A, nella
quale, per ogni dipendente avente diritto al riconoscimento degli incentivi, viene
associata la somma erogabile sia complessiva che riferita ad ogni intervento realizzato.
Ravvisata ’opportunita:

o Di approvare il quadro riepilogativo delle quote di incentivi riportato nella apposita
tabella, determinata ai sensi dell’art. 24 comma 3 del Regolamento per 1’erogazione
degli incentivi per funzioni tecniche, per un importo complessivo di Euro 2.916,20 al
lordo dei contributi previdenziali e al netto dell’IRAP;

. Di autorizzare la liquidazione delle somme indicate nella suddetta tabella ai dipendenti
indicati, con imputazione alle commesse dei singoli lavori in concessione.

Visto il riferimento interno del Direttore Generale prot. n. 20246 del 24/10/2023;
Visto lo Statuto;
All’unanimita;

DELIBERA

1. Di approvare il quadro riepilogativo delle quote di incentivi riportato nella apposita
tabella, determinata ai sensi dell’art. 24 comma 3 del Regolamento per 1’erogazione
degli incentivi per funzioni tecniche, per un importo complessivo di Euro 2.916,20 al
lordo dei contributi previdenziali e al netto dell’'IRAP, allegata alla presente
deliberazione per farne parte integrante e sostanziale;

2. Di autorizzare la liquidazione delle somme indicate nella suddetta tabella ai dipendenti

indicati, con imputazione alle commesse dei singoli lavori in concessione.

IL DIRETTORE GENERALE IL PRESIDENTE

(F.to Dott. Ing. Mauro Monti) (F.to Dott. Stefano Calderoni)

IL SEGRETARIO

(F.to D.ssa Paola Cavicchi)



GLI SCRUTATORI

(F.to Sig. Luca Natali) (F.to Sig. Massimo Ravaioli)



Allegato A - Riepilogo incentivi per dipendente

Interventi di
YIsSnarmani, TOTALI DA
N DIPENDENTI ris::lgt't':::;‘:n":‘;zue LIQUIDARE PER
sedi consorziali di via DIPENDENTE
Mentanan.3en. 7
1 Pietro Ghisellini 186,63 € 186,63 €
2 Marco Volpin 388,82 € 388,82 €
3 Sabrina Mazzini 103,69 € 103,69 €
4 Lucia Loberti 77,77 € 77,77 €
5 Manuela Melchiorri 77,77 € 77,77 €
6 Carlo Mazzanti 197,01 € 197,01 €
7 Giovanna Giglio 165,90 € 165,90 €
8 Laura Bonfieni 165,90 € 165,90 €
9 Monica Mingozzi 165,90 € 165,90 €
10 Annalisa Guietti 103,69 € 103,69 €
11 Anna Sandri 51,84 € 51,84 €
12 Stefania Zambardi 51,84 € 51,84 €
13 Rossella Finchi 51,84 € 51,84 €
14 Nico Menozzi 311,06 € 311,06 €
15 Simona Pusinanti 298,10 € 298,10 €
16 Alessandro Vicentini 259,22 € 259,22 €
17 Riccardo Vacchi 259,22 € 259,22 €
TOTALI 2.916,20 € 2.916,20 €
Schede 2.916,19 € 2.916,19 €




