CONSORZIO DI BONIFICA PIANURA DI FERRARA
FERRARA

Prot. N. 9574 Deliberazione n. 140
PROVVEDIMENTI RELATIVI AL PERSONALE.
SETTORE OPERE DI BONIFICA NEL TERRITORIO

AREA SUD — REPARTO DI CAMPOCIECO - MODIFICHE DEL PROGRAMMA DI
ASSUNZIONE DEL PERSONALE AVVENTIZIO 2024: SELEZIONE PER LA

COPERTURA DI UNA POSIZIONE CON QUALIFICA DI “OPERAIO EDILE”

(D116) - ASSUNZIONE DEL SIG. BATTAGLIA MATTIA

L'anno 2024 (Duemilaventiquattro) il giorno 10 del mese di Maggio alle ore 16,00 nella
sede del Consorzio in Ferrara - Via Mentana n. 7 e in teleconferenza, con I'utilizzo di
piattaforma Google Meet, si ¢ riunito il Comitato Amministrativo, convocato con lettera
Prot. n. 8939 del 6/5/2024 per trattare il seguente ordine del giorno:

Omissis

Sono presenti i signori:
CALDERONI Stefano (Collegato in videoconferenza — Entra poi alle ore 17,00)
MANTOVANI Riccardo (Entra alle ore 16,20 — Non ha partecipato all’esame degli oggetti da
1) al 4 B)
NATALI Luca
RAVAIOLI Massimo

Assente giustificato: BRAGA Loris.

Per il Collegio dei Revisori dei Conti sono presenti la d.ssa Roberta CIRELLI e il dr.
Vittorio MORGESE (Collegati in videoconferenza).

E’ presente il Direttore Generale, ing. Mauro MONTI.

Funge da Segretario, a norma di Statuto, il Dirigente responsabile della Segreteria degli

Organi, d.ssa Paola CAVICCHI.



Presiede la riunione il Presidente dr. Stefano CALDERONI, il quale constata la legalita

e la validita della riunione, designa quali scrutatori il sig. Luca NATALI e il sig. Massimo

RAVAIOLL

4)
C)

Omissis

PROVVEDIMENTI RELATIVI AL PERSONALE

SETTORE OPERE DI BONIFICA NEL TERRITORIO — AREA SUD — REPARTO DI

CAMPOCIECO - MODIFICHE DEL PROGRAMMA DI ASSUNZIONE DEL

PERSONALE AVVENTIZIO 2024: SELEZIONE PER LA COPERTURA DI UNA

POSIZIONE CON QUALIFICA DI “OPERAIO EDILE” (D116) - ASSUNZIONE
DEL SIG. BATTAGLIA MATTIA

Omissis

DELIBERAZIONE N. 140

IL COMITATO AMMINISTRATIVO
Premesso che:
annualmente, sulla base delle risorse disponibili e dei piani di manutenzione delle opere,
il Servizio Tecnico consorziale provvede alla elaborazione di un programma che
disciplina I’assunzione a tempo determinato del personale avventizio;
detto programma ¢ stato approvato dal Comitato Amministrativo del Consorzio con
propria deliberazione nr. 307 del 28 novembre 2023;
il cronoprogramma prevede altresi 1’assunzione a tempo determinato del sig. Finessi
Flavio con sede di lavoro nel Reparto di Campocieco, dal 15 gennaio al 12 aprile e dal
02 settembre al 13 dicembre 2024, con mansioni inerenti la qualifica di operaio edile
(D116) per un totale di 137 giornate;
Valutato:
con comunicazione scritta assunta al prot. Cons. al n. 22629 del 30/11/2023 il sig.
Finessi Flavio ha comunicato al Consorzio di Bonifica la sua intenzione di non

proseguire il rapporto di lavoro e di rinunciare ad eventuali future assunzioni.



Considerato che:

si ¢ reso quindi necessario procedere ad una selezione di personale per sostituire il sig.
Finessi Flavio e a tal scopo sono stati effettuati alcuni colloqui conoscitivi;

ad esito di detti colloqui ¢ stato selezionato il sig. Battaglia Mattia, in possesso delle
competenze necessarie alla copertura della mansione di operaio edile, per il quale
saranno predisposti i prescritti accertamenti medici d’idoneita;

in via prudenziale ¢ opportuno prevedere un primo periodo di assunzione di circa due
mesi, eventualmente prorogabile sino al termine delle giornate necessarie (12 dicembre
2024)

risulta pertanto opportuno provvedere a modificare il programma delle assunzioni
previste;

Ravvisato che:

il periodo di assunzione previsto dal sopracitato cronoprogramma prevedeva |’inizio
dell’attivita lavorativa a partire dal 15 gennaio 2024

a seguito del protrarsi della ricerca del nuovo operaio da assumere, che ha portato al
superamento della data del 15 gennaio, si rende necessaria una variazione del periodo di
assunzione previsto dalla delibera, mantenendo comunque inalterate le giornate di
lavoro previste;

Ravvisata I’opportunita:

di provvedere all’assunzione del sig. Battaglia Mattia, fatto salvo il buon esito degli
accertamenti sanitari da disporre, con mansioni di operaio edile (D116), con sede di
lavoro presso il C.O. di Campocieco, dal 03 giugno al 02 agosto 2024, eventualmente
prorogabile dal 3 agosto sino al 12 dicembre 2024, ed al raggiungimento delle 137
giornate ordinarie di lavoro complessive

Visto il riferimento interno del Direttore del Territorio prot. 7939 del 18/4/2024;

Visto lo Statuto;

All’unanimita;

DELIBERA



1. Di provvedere all’assunzione del sig. Battaglia Mattia, fatto salvo il buon esito degli
accertamenti sanitari, con mansioni di di operaio edile (D116), con sede di lavoro presso
il C.O. di Campocieco, dal 03 giugno al 02 agosto 2024, eventualmente prorogabile dal
3 agosto sino al 12 dicembre 2024;

2. Di applicare al suddetto dipendente il trattamento economico e normativo previsto dal
vigente CCNL e dalle altre disposizioni di legge vigenti in materia;

3. Di imputare gli oneri conseguenti alla presente deliberazione alla competente
Commessa Costo del Personale del Bilancio Preventivo 2024 e alla corrispondente

Commessa dei successivi esercizi.

IL DIRETTORE GENERALE IL PRESIDENTE

(F.to Dott. Ing. Mauro Monti) (F.to Dott. Stefano Calderoni)

IL SEGRETARIO

(F.to D.ssa Paola Cavicchi)

GLI SCRUTATORI

(F.to Sig. Luca Natali) (F.to Sig. Massimo Ravaioli)



