CONSORZIO DI BONIFICA PIANURA DI FERRARA
FERRARA

Prot. N. 21114 Deliberazione n. 290
PROVVEDIMENTI RELATIVI AL PERSONALE
AVVISO DI SELEZIONE DI PERSONALE PER L’INSERIMENTO IN UN ELENCO
DI CANDIDATI CON PROFILO PROFESSIONALE DI OPERAI DA ASSUMERE

COME STAGIONALI O FISSI A TEMPO DETERMINATO
ED A TEMPO INDETERMINATO

L'anno 2023 (Duemilaventitre) il giorno 7 del mese di Novembre alle ore 13,00 nella
sede del Consorzio in Ferrara - Via Mentana n. 7 e in teleconferenza, con I'utilizzo di
piattaforma Google Meet, si ¢ riunito il Comitato Amministrativo, convocato con lettera
Prot. n. 20854 del 3/11/2023 per trattare il seguente ordine del giorno:

Sono presenti i signori:
BRAGA Loris (Collegato in videoconferenza)
CALDERONI Stefano
NATALI Luca (Collegato in videoconferenza)
RAVAIOLI Massimo

Assente giustificato: MANTOVANI Riccardo.

Per il Collegio dei Revisori dei Conti sono presenti la d.ssa Roberta CIRELLI e il dott.
Angelo Schiavina (Collegati in videoconferenza).

E’ presente il Direttore Generale, ing. Mauro MONTI.

Funge da Segretario, a norma di Statuto, il Dirigente responsabile della Segreteria degli
Organi, d.ssa Paola CAVICCHI.

Presiede la riunione il Presidente dr. Stefano CALDERONI, il quale constata la legalita
e la validita della riunione, designa quali scrutatori il sig. Loris BRAGA e il sig. Luca
NATALL

Omissis

4) PROVVEDIMENTI RELATIVI AL PERSONALE
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AVVISO DI SELEZIONE DI PERSONALE PER L'INSERIMENTO IN UN ELENCO

DI CANDIDATI CON PROFILO PROFESSIONALE DI OPERAI DA ASSUMERE

COME STAGIONALI O FISSI A TEMPO DETERMINATO ED A TEMPO

INDETERMINATO

Omissis

DELIBERAZIONE N. 290

IL COMITATO AMMINISTRATIVO
Premesso che:
Nell’ambito della organizzazione del personale per I'anno 2024 si ritiene opportuno
selezionare personale per I'inserimento in un elenco di candidati con profilo
professionale di Operai da assumere come stagionali o fissi a tempo determinato ed a
tempo indeterminato.

Atteso che l'attivita da svolgersi nell'Area Territorio o nel Polo Tecnologico nell’ambito

della manutenzione delle reti di canali e di impianti di Bonifica all’interno del comprensorio

di competenza riguardano le seguenti qualifiche contrattuali, indicate nel POV:

r

Operai di alta capacita tecnica (Area C del CCNL parametro 127) — Titolo richiesto:

Attestato di qualificazione professionale di tipo attinente o Licenza di Scuola Media
Inferiore con adeguata esperienza.

E addetto a lavori di manutenzione e di esercizio delle opere e degli impianti consortili
richiedenti una provetta capacita tecnico — pratica, acquisita attraverso un necessario
tirocinio, unita ad un’idonea conoscenza delle pill avanzate tecnologie dello specifico
campo.

E addetto a lavori di manutenzione delle opere civili degli impianti e delle infrastrutture
nonché del patrimonio edilizio consortile richiedenti una provetta capacita tecnico —
pratica, acquisita attraverso un necessario tirocinio, unita ad un’idonea conoscenza delle

piu avanzate tecnologie dello specifico campo.



Y

Svolge ogni altro incarico, comunque connesso alle funzioni relative alla qualifica, che
gli venga affidato dal diretto superiore. Oltre alla mansione principale puo essere
individuata una mansione secondaria.

Escavatoristi o conduttori di macchine operatrici complesse (Area C del CCNL

parametro 118-127) - Titolo richiesto: Attestato di qualificazione professionale di tipo

attinente e/o abilitazione alla conduzione dei mezzi e delle macchine operatrici che gli
vengono affidati.

E addetto abitualmente all’escavatore a lui affidato, di cui cura la manutenzione. o alla
conduzione di autocarri con portata > 35 q.li, escavatori, macchine operatrici complesse,
ivi comprese le motobarche, delle quali cura anche la manutenzione e le piccole
riparazioni.

Svolge ogni altro incarico, comunque connesso alle funzioni relative alla qualifica. che
gli venga affidato dal diretto superiore. Oltre alla mansione principale pud essere
individuata una mansione secondaria.

Meccanici di officina (Area C del CCNL parametro 118-127) - Titolo richiesto:

Attestato di qualificazione professionale di tipo attinente o Licenza di Scuola Media
Inferiore con adeguata esperienza.

E addetto abitualmente a lavori meccanici di officina comprendenti riparazioni
complesse di macchinari, mezzi meccanici nonché la costruzione o I'istallazione dei
relativi pezzi di ricambio e pezzi speciali.

Svolge ogni altro incarico, comunque connesso alle funzioni relative alla qualifica, che
gli venga affidato dal diretto superiore.

Elettromeccanici impiantisti (Area C del CCNL parametro 118-127) - Titolo richiesto:

Attestato di qualificazione professionale di tipo attinente o Licenza di Scuola Media
Inferiore con adeguata esperienza.

E addetto abitualmente a interventi elettromeccanici su impianti di sollevamento, anche
automatizzati, comprendenti riparazioni complesse e sostituzioni di parti, nonché al

controllo ed al regolare funzionamento di essi.



E addetto abitualmente a interventi elettrici su impianti civili o di sollevamento, anche
automatizzati, comprendenti riparazioni complesse e sostituzioni di parti, nonché al
controllo ed al regolare funzionamento di essi.

Svolge ogni altro incarico, comunque connesso alle funzioni relative alla qualifica, che
gli venga affidato dal diretto superiore.

> Operai specializzati addetti agli impianti (territorio ed edili) (Area D del CCNL

parametro 116) - Titolo richiesto: Attestato di qualificazione professionale di tipo

attinente o Licenza di Scuola Media Inferiore con adeguata esperienza.

E addetto a lavori di manutenzione e di esercizio delle opere e degli impianti consortili

richiedenti specifica competenza.

E addetto a lavori di manutenzione edilizia del patrimonio immobiliare, delle opere e

degli impianti consortili richiedenti specifica competenza.

Svolge ogni altro incarico, comunque connesso alle funzioni relative alla qualifica, che

gli venga affidato dal diretto superiore.

Visto il testo dell’avviso che si intende pubblicare sul sito del Consorzio per
I"inserimento in un elenco di candidati con profilo professionale da assumere come stagionali
o fissi, a tempo determinato ed a tempo indeterminato:

Ravvisata I’opportunita di approvare 1’avviso di selezione per |’inserimento in un elenco
di candidati con profilo professionale da assumere come stagionali o fissi. a tempo
determinato ed a tempo indeterminato.

Visto lo Statuto;

All’'unanimita;

DELIBERA
1.  Di approvare 'avviso di selezione per |'inserimento in un elenco di candidati con

profilo professionale da assumere come stagionali o fissi, a tempo determinato ed a

tempo indeterminato per i motivi in premessa indicati, che viene allegato alla presente

deliberazione per farne parte integrante e sostanziale:



2. Di pubblicare I’avviso di cui al punto 1) sul sito web del Consorzio di Bonifica Pianura

di Ferrara.
IL DIRETTORE GENERALE IL PRESIDENTE
(F.to Dott. Ing. Mauro Monti) (F.to Dott. Stefano Calderoni)

IL SEGRETARIO

(F.to D.ssa Paola Cavicchi)

GLI SCRUTATORI

(F.to Sig. Loris Braga) (F.to Sig. Luca Natali)



CONSORZIO DI BONIFICA PIANURA DI FERRARA
AVVISO PER SELEZIONE DI OPERAI

Il Consorzio di Bonifica Pianura di Ferrara, nell’ambito del proprio piano di
organizzazione variabile, seleziona personale per I'inserimento in un elenco di candidati con
profilo professionale di Operai da assumere come stagionali o fissi a tempo determinato ed a

tempo indeterminato.

Attivita da svolgere

L'attivita da svolgersi nell'Area Territorio o nel Polo Tecnologico nell’ambito della

manutenzione delle reti di canali e di impianti di Bonifica all’interno del comprensorio di competenza.

Le qualifiche contrattuali sono quelle indicate nel POV e di seguito riportate

# Operai di alta capacita tecnica (Area C del CCNL parametro 127) — Titolo richiesto:
Attestato di qualificazione professionale di tipo attinente o Licenza di Scuola Media

Inferiore con adeguata esperienza.

E addetto a lavori di manutenzione e di esercizio delle opere e degli impianti consortili
richiedenti una provetta capacita tecnico — pratica, acquisita attraverso un necessario
tirocinio, unita ad un’idonea conoscenza delle pili avanzate tecnologie dello specifico

campo.

E addetto a lavori di manutenzione delle opere civili degli impianti e delle infrastrutture
nonché del patrimonio edilizio consortile richiedenti una provetta capacita tecnico —
pratica, acquisita attraverso un necessario tirocinio, unita ad un’idonea conoscenza delle
pit avanzate tecnologie dello specifico campo.

Svolge ogni altro incarico, comunque connesso alle funzioni relative alla qualifica, che
gli venga affidato dal diretto superiore. Oltre alla mansione principale pud essere

individuata una mansione secondaria.

» Escavatoristi o conduttori di macchine operatrici complesse (Area C del CCNL

parametro 118-127) - Titolo richiesto: Attestato di qualificazione professionale di tipo

attinente e/o abilitazione alla conduzione dei mezzi e delle macchine operatrici che gli

vengono affidati.
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E addetto abitualmente all’escavatore a lui affidato, di cui cura la manutenzione. o alla
conduzione di autocarri con portata > 35 q.li, escavatori, macchine operatrici complesse,
ivi comprese le motobarche, delle quali cura anche la manutenzione e le piccole
riparazioni.

Svolge ogni altro incarico, comunque connesso alle funzioni relative alla qualifica, che
gli venga affidato dal diretto superiore. Oltre alla mansione principale pud essere

individuata una mansione secondaria.

Meccanici_di officina (Area C del CCNL parametro 118-127) - Titolo richiesto:

Attestato di qualificazione professionale di tipo attinente o Licenza di Scuola Media

Inferiore con adeguata esperienza.

E addetto abitualmente a lavori meccanici di officina comprendenti riparazioni
complesse di macchinari, mezzi meccanici nonché la costruzione o 1'istallazione dei
relativi pezzi di ricambio e pezzi speciali.

Svolge ogni altro incarico, comunque connesso alle funzioni relative alla qualifica, che

gli venga affidato dal diretto superiore.

Elettromeccanici_impiantisti (Area C del CCNL parametro 118-127) - Titolo

richiesto: Attestato di qualificazione professionale di tipo attinente o Licenza di Scuola

Media Inferiore con adeguata esperienza.

E addetto abitualmente a interventi elettromeccanici su impianti di sollevamento, anche
automatizzati, comprendenti riparazioni complesse e sostituzioni di parti, nonché al

controllo ed al regolare funzionamento di essi.

E addetto abitualmente a interventi elettrici su impianti civili o di sollevamento, anche
automatizzati, comprendenti riparazioni complesse e sostituzioni di parti, nonché al
controllo ed al regolare funzionamento di essi.

Svolge ogni altro incarico, comunque connesso alle funzioni relative alla qualifica, che

gli venga affidato dal diretto superiore.

Operai specializzati addetti agli impianti (territorio ed edili) (Area D del CCNL

parametro 116) - Titolo richiesto: Attestato di qualificazione professionale di tipo

attinente o Licenza di Scuola Media Inferiore con adeguata esperienza.



E addetto a lavori di manutenzione e di esercizio delle opere e degli impianti consortili

richiedenti specifica competenza.

E addetto a lavori di manutenzione edilizia del patrimonio immobiliare, delle opere e
degli impianti consortili richiedenti specifica competenza.
Svolge ogni altro incarico, comunque connesso alle funzioni relative alla qualifica, che

gli venga affidato dal diretto superiore.

Condizioni contrattuali

— Orario di lavoro a tempo pieno di 38 ore distribuite dal lunedi al venerdi secondo
I"accordo sindacale aziendale
— Sede di lavoro in Provincia di Ferrara nei centro operativi riportati nell’allegato elenco

— I1 Contratto di lavoro stagionale ¢ fissato per un periodo di almeno 1.000 ore/anno

Trattamento economico

» Dipendenti Fissi: il trattamento economico annuo lordo € quello previsto dal vigente

Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dei consorzi di bonifica e di miglioramento
fondiario, relativo ai profili professionali area C parametri 118/127 e Area D parametro
116;

» Dipendenti Stagionali: la retribuzione oraria ¢ composta da un minimo di paga base

oraria, dal terzo elemento (ferie, festivita, 13" e 14" mensilita) previsti dal vigente CCNL
per i dipendenti dei consorzi di bonifica e miglioramento fondiario ¢ da eventuali
componenti aggiuntive previste dai vigenti accordi integrativi aziendali relativi ai profili

professionali C118 e D116.

Su tutti gli emolumenti sopra indicati sono operate le ritenute di legge sia fiscali che previdenziali e

assistenziali.

Modalita di partecipazione alla selezione

Per partecipare alla selezione i candidati potranno inviare la scheda allegata al presente bando
(Allegato A) debitamente compilata e sottoscritta al Consorzio di Bonifica, con una delle seguenti

modalita:

- Consegna a mano allufficio protocollo presso la Sede di via Borgo dei Leoni n. 28, dal

lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 13.00, in busta chiusa riportando sulla busta



“Selezione per Area Territorio - Operaio™ o “Selezione per Polo Tecnologico —
Operaio™

- Inviando e-mail all'indirizzo direzionewbonificaferrara.u riportando nell’oggetto

“Selezione per Area Territorio - Operaio” o “Selezione per Polo Tecnologico —
Operaio”
— Perrichiedere eventuali informazioni rivolgersi alla Direzione del Consorzio ing. Mauro

Monti (mail: direzione/@bonificalerrara.it).

Documentazione da allegare

Oltre alla scheda dovranno essere allegati:

— Copia fotostatica del documento d’identita in corso di validita

— Copia dei diplomi e attestati in possesso del candidato

[1 Consorzio si riserva di effettuare controlli sulla veridicita di quanto dichiarato o prodotto. I requisiti

di cui sopra devono essere posseduti e dichiarati alla data di presentazione del curriculum.
Il curriculum potra essere accompagnato da eventuale richiesta d’informazioni e/o chiarimenti.
Scadenza della selezione

- Larichiesta di ammissione alla selezione dovra essere inviata entro il 31 dicembre c.a.

F. to IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Ing. Mauro Monti)



Consorzio di Bonifica Spsitia Direrione
r

CONSORZIO DI BONIFICA PIANURA DI FERRARA
PIANURA DI FERRARA Via Borgo dei Leoni, 28 — 44121 Ferrara (Fe)
telefono: 0532 218211
mail: info@bonificaferrara.it
www.bonificaferrara.it

IL/LA SOTTOSCRITTO/A
COGNOME NOME
DATA DI NASCITA LUOGO DI NASCITA PROV.
RESIDENTE A INDIRIZZO
PROVINCIA CAP. TELEFONO INDIRIZZO MAIL
STATO CIVILE FIGLI N. TITOLO DI STUDIO

SPECIALIZZAZIONI, TITOLI, ATTESTATI CORSI PROFESSIONALI

OCCUPATO OCCUPATO PRESSO DAL
Sl NO

PRINCIPALI ESPERIENZE LAVORATIVE (INDICARE | PERIODI)

CHIEDE

e di essere inserito/a nell’elenco dei lavoratori/lavoratrici da assumere presso codesto Spettabile
Consorzio come OPERAIO/A nelle seguenti AREE/SETTORI



* diessere assunto/a nei reparti sottoindicati con la seguente qualifica:

Nb. Possono essere barrate piu qualifiche e pil Reparti.

OPERAIO DEL TERRITORIO BAURA
2 CONDUTTORE M.C.
S COPPARO
& OPERAIO EDILE
= JOLANDA DI SAVOIA
< CONDUTTORE AUTOCARRI >35q
% ........ . - . L =
MECCANICI DI OFFICINA CARPENTERIA
e MECCANICO OFFICINA MEZZI E MOTORI BAURA
. [ -
o)
Z MECCANICO IMPIANTISTA CONA
=
9
o ELETTRICISTA BAURA CODIGORO

CODIGORO - MESOLA CAMPOCIECO
MAROZZO BANDO
VALLE LEPRI TORNIANO

CODIGORO TORRE FOSSA

CODIGORO VALLE LEPRI

TORRE FOSSA ;’A':LE LEPRI

Autorizzo il Consorzio di Bonifica Pianura di Ferrara al trattamento dei miei dati personali secondo le
disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679 e Decreto Legislativo 196/2003.

DATA

FIRMA



