CONSORZIO DI BONIFICA PIANURA DI FERRARA
FERRARA

Prot. N. 7020 Deliberazione n. 113
PROVVEDIMENTI RELATIVI AL PERSONALE

ACCORDO PER UTILIZZO DI PERSONALE DEL CONSORZIO DI

BONIFICA PIANURA DI FERRARA PRESSO IMPIANTO IDROVORO DEL

PALANTONE (CONSORZIO DI BONIFICA DI SECONDO GRADO PER IL
CANALE EMILIANO ROMAGNOLO) - DETERMINAZIONI

L'anno 2024 (Duemilaventiquattro) il giorno 5 del mese di Aprile alle ore 15,00 nella
sede del Consorzio in Ferrara - Via Mentana n. 7 e in teleconferenza, con l'utilizzo di
piattaforma Google Meet, si ¢ riunito il Comitato Amministrativo, convocato con lettera
Prot. n. 6611 del 29/3/2024 per trattare il seguente ordine del giorno:

Omissis

Sono presenti i signori:
BRAGA Loris (Collegato in videoconferenza fino alle ore 17,00 — Non ha partecipato
all’esame degli oggetti da4 A)a7)eda 10)a 17))
CALDERONI Stefano
MANTOVANI Riccardo (Esce alle ore 17,50)
NATALI Luca
RAVAIOLI Massimo

Per il Collegio dei Revisori dei Conti sono presenti il dr. Vittorio MORGESE e il dr.
Angelo SCHIAVINA (Collegati in videoconferenza)

Sono presenti il Direttore Generale, ing. Mauro MONTI e il Direttore dell’Area
Economica (Esce alle ore 17,30)

Funge da Segretario, a norma di Statuto, il Dirigente responsabile della Segreteria degli

Organi, d.ssa Paola CAVICCHI.



Presiede la riunione il Presidente dr. Stefano CALDERONI, il quale constata la legalita

e la validita della riunione, designa quali scrutatori il sig. Luca NATALI e il sig. Massimo

RAVAIOLI

4)
B)

Omissis

PROVVEDIMENTI RELATIVI AL PERSONALE:

ACCORDO PER UTILIZZO DI PERSONALE DEL CONSORZIO DI BONIFICA

PIANURA DI FERRARA PRESSO IMPIANTO IDROVORO DEL PALANTONE

(CONSORZIO DI BONIFICA DI SECONDO GRADO PER IL CANALE EMILIANO

ROMAGNOLO) - DETERMINAZIONI

Omissis

DELIBERAZIONE N. 113

IL COMITATO AMMINISTRATIVO
Premesso che:
il Consorzio di Bonifica per il Canale Emiliano Romagnolo ha fatto presente la
difficolta ad organizzare turni completi di lavoro a causa del limitato numero di
dipendenti disponibili ed ha chiesto la disponibilita del Consorzio a mettere a
disposizione un operaio impiantista da collocare in turnazione nei mesi da giugno ad
agosto 2024 preso l'impianto Palantone;
tale oggettiva e temporanea difficolta gestionale pud essere risolta solo con I’apporto di
personale in possesso di specifiche competenze professionali ed esperienza nell’attivita
di gestione di impianti di sollevamento;
il personale normalmente impegnato nell’attivita dell’Area Polo Tecnologico del
Consorzio di Bonifica Pianura di Ferrara risulta in possesso di tali requisiti;

Tenuto conto che in data 22 Marzo 2024 ¢ stato siglato con le RSU un apposito Accordo

Sindacale, che in sintesi prevede che:

- Durante tutto il periodo per cui si rendera necessario mantenere attivata
I'integrazione della fornitura irrigua da parte del Consorzio Emiliano Romagnolo,

I’eventuale necessita di copertura di turni di lavoro all’impianto idrovoro Palantone



potra essere affrontata mediante 1'impiego del personale operante presso I’ Area Polo
Tecnologico del Consorzio di Bonifica Pianura di Ferrara;
Viene riconosciuto quale premio di risultato al personale coinvolto nell’applicazione del
presente accordo:
- la somma di €. 20,00 (€ venti) per ogni giorno di turno di servizio effettivamente
prestato;
- un importo pari al 10% dello stipendio base mensile, suddivisa per valore
giornaliero ed applicata per ogni turno di servizio effettivamente prestato.
Ravvisata I’opportunita di approvare 1’Accordo sindacale per utilizzo di personale del
Consorzio di Bonifica Pianura id Ferrara presso I’impianto idrovoro Palantone;
Visto lo Statuto;
All’unanimita;
DELIBERA
Di approvare 1’Accordo sindacale per utilizzo di personale del Consorzio di Bonifica Pianura
id Ferrara presso I'impianto idrovoro Palantone, in premessa indicato e allegato alla presente

deliberazione per farne parte integrante e sostanziale.

IL DIRETTORE GENERALE IL PRESIDENTE

(F.to Dott. Ing. Mauro Monti) (F.to Dott. Stefano Calderoni)

IL SEGRETARIO

(F.to D.ssa Paola Cavicchi)

GLI SCRUTATORI

(F.to Sig. Luca Natali) (F.to Sig. Massimo Ravaioli)
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CONSORZIO DI BONIFICA PIANURA DI FERRARA

ACCORDO PER UTILIZZO DI PERSONALE DEL CONSORZIO DI
BONIFICA PIANURA DI FERRARA PRESSO IMPIANTO IDROVORO DEL
PALANTONE (CONSORZI DI BONIFICA DI SECONDO GRADO PER IL
CANALE EMILIANO ROMAGNOLO)

L anno 2024, il giorno 22 del mese di Marzo, presso la sede del Consorzio di Bonifica

Pianura di Ferrara in Via Borgoleoni n. 28

TRA
I’Amministrazione del Consorzio di Bonifica Pianura di Ferrara, rappresentata dal Presidente dott.
Stefano Calderoni, assistito dal Direttore Generale dott. Ing. Mauro Monti,

E
I Segretari Provinciali FAI-CISL, FLAI-CGIL, FILBI-UIL, le R.S.U/R.S.A. SINDICOB dello

stesso Consorzio, assistite dalle rispettive Organizzazioni sindacali territoriali, rappresentate da:

Beltrami Pierantonio, Borgatti Gianpaolo, Cenacchi Franco, Crosara Marco, Frighi Riccardo, Finchi
Rossella, Nepoti Marcello, Pola Silvano, Rossini Serafino ¢ Bondesan Alessandro e dai
Rappresentanti Provinciali Alba Dario, Cavallini Mirko e Grassi Milena; /

PREMESSO: /V-

- che il Consorzio di Bonifica per il Canale Emiliano Romagnolo ha fatto presente la difficolta ad
organizzare turni completi di lavoro a causa del limitato numero di dipendenti disponibili ed ha
chiesto la disponibilita del Consorzio a mettere a disposizione un operaio impiantista da collocare in
turnazione nei mesi da giugno ad agosto 2024 preso I'impianto Palantone;

- che tale oggettiva ¢ temporanea difficolta gestionale pud essere risolta solo con I'apporto di

personale in possesso di specifiche competenze professionali ed esperienza nellattivita di gestione
di impianti di sollevamento;

- che il personale normalmente impegnato nell’attivita dell’ Area Polo Tecnologico del Consorzio di
Bonifica Pianura di Ferrara risulta in possesso di tali requisiti;

CONSIDERATO:

- 'importanza di operare per mantenere la continuita nella fornitura d’acqua ad uso irriguo nel

periodo estivo alle aziende agricole del territorio per evitare gravi danni economici alle stesse e al
territorio;

‘;%V




SI CONVIENE

Art. 1 - Durante tutto il periodo per cui si rendera necessario mantenere attivata
I'integrazione della fornitura irrigua da parte del Consorzio Emiliano
Romagnolo, I’eventuale necessita di copertura di turni di lavoro all’impianto
idrovoro Palantone potra essere affrontata mediante 1'impiego del personale

operante presso |I’Area Polo Tecnologico del Consorzio di Bonifica Pianura di
Ferrara;

Art. 2 - 1l personale da impiegarsi verra scelto tra coloro che daranno la propria
disponibilita, nel numero strettamente necessario ad assicurare la copertura dei
turni di funzionamento e tenendo debito conto della necessita di ridurre al
minimo i disagi per I’ordinaria attivita del Settore di appartenenza;

Art. 3 - In base alle effettive esigenze operative derivanti dall’attivita presso I’impianto
idrovoro Palantone verranno contattate, con opportuno anticipo, le figure

disponibili allo svolgimento del servizio organizzando con gli stessi i turni di
copertura;

Art. 4 - Definite le disponibilita i dipendenti interessati, mediante apposita
comunicazione, verranno posti in posizione di comando presso il Consorzio

Emiliano Romagnolo per il solo periodo di effettiva attivita e per il solo scopo
del presente accordo;

Art. 5 - Al personale del Consorzio di Bonifica Pianura di Ferrara che operera in
posizione di supporto presso I'impianto idrovoro Palantone dovra essere
comunicato dal C.E.R. il nominativo del proprio responsabile a cui fare
riferimento per eventuali problematiche operative. Allo stesso personale verra
indicato il recapito telefonico di un Dirigente del Consorzio di Bonifica
Pianura di Ferrara a cui fare riferimento in caso di problematiche impreviste:

Art. 6 - Ai dipendenti impiegati nella copertura del servizio, in caso di intervento
effettuato oltre il normale orario di lavoro, sara corrisposta la tariffa oraria in
vigore aumentata della percentuale spettante per lo straordinario relativo al
momento in cui verra effettuata la prestazione lavorativa. Ai dipendenti inseriti
in turni temporanei saranno riconosciute, per il solo periodo relativo ai turni
svolti, le maggiorazioni di cui all’art. 81 del vigente CCNL;

Art. 7 - 1l dipendente chiamato ad intervenire, dal momento in cui si sposta dalla
propria abitazione al momento in cui vi rientra, é considerato in servizio a tutti
gl effetti, ed avra quindi riconosciuta I'indennita di trasferta, il rimborso
forfettario o a pi¢ di lista del pasto e il risarcimento di eventuali danni subiti
dalla propria autovettura nel tragitto di andata e ritorno;

SI CONCORDA

sulle premesse, considerazioni e disposizioni sopra riportate che, in quanto condivise,
vengono recepite all’interno del presente accordo per cui

SI DEFINISCE W

quale premio di risultato da riconoscere al personale coinvolto nell’applicazione del
presente accordo:

N A
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1 — la somma di € 20,00 (€ venti) per ogni giorno di turno di servizio effettivamente
prestato:

2— un importo pari al 10% dello stipendio base mensile, suddivisa per valore
giornaliero ed applicata per ogni turno di servizio effettivamente prestato.

Considerata la natura e la durata delle prestazioni relative al presente accordo, I'importo
complessivo da corrispondere ai singoli dipendenti coinvolti, determinato con i criteri sopra
riportati, verra liquidato entro il mese di Novembre 2024.

Letto. confermato, sottoscritto.
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