FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionaiita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Princlpali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da—-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pentinente)
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RICCARDO PiccoLl

ViA G. DI VITTORIO, 39 - 44021 CoDIGORO {FE)
0533 728725

0533 728729
riccardo.piccoli@bonificaferrara.it

jtaliana

29 DICEMBRE 1954

Da marzo 1981 a tempo indeterminato come assistente del C.G.B.F.
Da marzo 1980 a dicembre 1980: Sorvegliants det C.G.B.F.
Da marzo 1979 a novembre 1979; Sorvegliante del C.G.B.F.

CONSORZIO DI BONIFICA PIANURA DI FERRARA
Via Borgoteoni, 28 — 44121 FERRARA

Ente di dirtto pubblico

tmpiegato direttivo

Quadro capo Seziche Temitcriale

A8 197273
Istituto tecnico per geometn “G.B. ALEOTTI

Diploma di geometra
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nef corso della vita e della
Cartlera ma noh necessariamenle
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUA
FRANCESE
+ Gapacita di letura LIVELLO ELEMENTARE
+ Capacita di scrittura LIVELLO ELEMENTARE

« Capacita di espressione orale LIVELLO ELEMENTARE

CAPAClTA E COMPETENZE PREDISPOSIZIONE AL LAVORO DI GRUPPQ, DEFINENDO PRIORITA E ASSUMENDO RESPONSABILITA
RELAZIONALI NELL'AMBITO DEL RUOLO RICOPERTO.

Vivere e lavorare con aftre persone, in
ambiente multiculturale, occupandc
posti in cul la comunicazione &
importante e in situazioni in cui &
essenziale favorare in squadira (ad es.
cultura e spori), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE BUGNE CAPACITA, IN AMBITO LAVORATIVO, D AMMINISTRARE E COORDINARE PERSONE, ATEIVITA,

ORGANIZZATIVE PROGETTI E BILANCI.

Ad es. coordinamento e
amminisirazione di persone, progett,
bilanci; sul posto di lavoro, in eltivita di
volontariato (ad es. cultura e spori), a
casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE CONOSCENZA ED USO DEL PC, INTERNET, POSTA ELETTRONICA.

TECNICHE

Con compufer, atfrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI B

Codigoro 18/12/2014

Riccardo Piccoli

chca L~ok¢°°1\f
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