Curriculum vitae

Alessandra Tuffanelli (Ferrara - 07.03.1970)

Laurea in Giurisprudenza, conseguita presso I'Universita degli Studi di Ferrara -
Tesi in diritto penale.

Avvocato abilitato al patrocinio in Cassazione e presso le giurisdizioni

superioti.

Diploma con votazione massima alla Scuola biennale di Specializzazione in

diritto del lavoro, delle relazioni sindacali e della previdenza sociale

realizzata AGI (associazione giuslavoristi italiani)-Universita Milano Bicocca

In attesa di sostenere, dopo il superamento dell’esame scritto presso il

Consiglio Nazionale Forense, 'esame orale per la definitiva acquisizione del

titolo di avvocato specializzato in diritto del lavoro, delle relazioni sindacali

e della previdenza sociale

Esperienze formative e incarichi professionali

Dopo il conseguimento dellabilitazione all’esercizio della professione forense con
iscrizione all’albo degli avvocati di Fetrara, partecipazione, con conseguimento del

relativo diploma al Master di specializzazione in diritto del lavoro organizzato

in Milano, da IPSOA-Scuola di formazione -Relatori, tra gli altti, Giuseppe

Santoro Passarelli (Professore Ordinario di Diritto del Lavoro presso 'Universita

“La sapienza” di Roma), Giorgio Mannacio (Presidente della Sezione Lavoro della
Corte d’Appello di Milano), Tiziano Treu (Professore Ordinario di Diritto del

Lavoro presso I'Universita Cattolica di Milano).

Anno 2002
Istaurazione di rapporto di collaborazione con il Prof. Michele Tiraboschi

presso i Centro Studi Internazionali e Comparati di Diritto del Lavoro

“Marco Biagi” presso I'Universita degli studi di Modena e Reggio Emilia.




Anno 2002

Assunzione del mandato, tuttora in essete, come difensore fiduciario di

ALLIANZ SPA, per le zone di Ferrara, Ravenna e Rovigo e, in alcuni casi, anche
Bologna, con ricezione in affidamento della gestione, oltre che di ogni genete di
contenzioso civile, anche di vertenze c.d. alto valore e gestione aree speciali
(c.d. casi gravi e antitruffa) in giudizi civili per sinistri RCA (auto) e RCT
(Responsabilita Civile rami diversi), nonché gestione di tutto il recupeto crediti
conseguente alle vittorie in causa o recupero crediti per rivalse o

insinuazioni al passivo o cauzioni e polizze fidejussorie.

Anno2007
Partecipazione, con ottenimento del relativo diploma, al corso di formazione in
materia arbitrale dal titolo “La nuova disciplina dell’arbitrato” otganizzato dalla

Camera Arbitrale di Roma.

Anno 2008
Nominata come componente del Consiglio della Camera Arbitrale presso la

Camera di Commercio di Ferrara.

Anno 2011
Conseguimento diploma nel percorso formativo indetto da Camera di Commetcio

Ferrara e Camera Arbitrale di Milano “L Arbitrato: un percorso formativo”.

Anno 2010
Assunzione mandato come fiduciario AMISSIMA ass.ni (gia CARIGE), con
gestione posizioni alto valore e pratiche aree speciali, nonché gestione di

recupero crediti vario.

Anno 2012

Partecipazione al corso di formazione “LArbitrato nella crisi_della ginstizia civile’

organizzato dall’ordine degli avvocati di Ferrara con il patrocinio della Camera di

Commercio di Ferrara




Anno 2013
Insetimento nell’albo fiduciari di AXA ASSICURAZIONI SPA e contestuale

assunzione del mandato, tuttora in essere, come difensote fiduciatio per le

zone di Ferrara, Bologna, Ravenna e Rovigo, con gestione, anche per pratiche alto

valore e gestione aree speciali di giudizi civili e penali per sinistti RCA e RCT e

contestuale gestione di recupero crediti, sia per spese legali sia per rivalse, pet
conto della compagnia.

Anno 2014

Partecipazione al cotso “Esecugioni Collettive ed individual?” tenuto da

Fondazione Forese Ferrarese

Anno 2014
Partecipazione al corso “Le vicende del titolo nel processo esecutivo” organizzato

da Camera Civile di Ferrara.

Anno 2015
Partecipazione con conseguimento del relativo diploma al Master di alta
formazione in diritto e contenzioso bancario presso Euroconference spa in

Bologna

Anno 2015
Partecipazione al corso di Formazione “Le esecugioni ed il processo esecutivo.
Lennesima novella del processo esecutivo, analisi e critica” organizzato dal’Ordine degh

Avvocati di Ferrara con il patrocinio della Camera di Commetcio di Ferrara

Biennio 2015/2016

Conseguimento, con votazione Ottimo, del diploma presso la Scuola

biennale di Alta formazione e specializzazione in Dititto del Lavoro, delle

Relazioni Sindacali e della Previdenza sociale organizzata da AGI

(associazione Giuslavoristi Italiani) in collaborazione con PUniversita Bicocca di

Milano per il conseguimento del titolo di avvocato specializzato in dititto del




lavoro, della previdenza sociale e delle relazioni industriali ai sensi del

tegolamento sulle specializzazioni nella professione forense ad oggi in

vigore.

Anno 2017

Acquisizione del mandato come difensore fiduciario di UCA Assicurazioni SPA
Anno 2018

Master intensivo in diritto societario e d’impresa FEuroconference

Anno 2019

Corso intensivo di Diritto del Lavoto Pentesilea Padova sulle novita 2018/2019 in

materia giuslavoristica
Anno 2019

Partecipazione al Master in diritto societario per professionisti WK-Scuola di

Formazione
Anno 2020

Corso intensivo Le Successioni nei rapporti familiari e nel’impresa Pentesilea

Corso mtensivo_Responsabilita civile Furoconference
Anno 2021

Corso mntensivo di aggiornamento Diritto del Lavoro e Covid Pentesilea

Pubblicazioni

Vormula di contratto di lavoro a progetto” Guida Normativa de “Il Sole24Ore”, n
30/2003 del 18.02.2003;

“I Ricorsi Amministrativi”, in “La riforma dei servizi ispettivi in materia di lavoro.
Commentario al decreto legislativo 23 aprile 20047 — 2004, Milano, Giuffre, 300,

“La somministrazione di lavoro altrui: nuove quadro legale ¢ regime sansgonatorio” in “1/ diritto
del mercato del lavoro dopo la riforma Biagi”, a cura di P. Olivelli e M. Tiraboschi, 2004,
Milano, Giuffte, 461.




“I/ rapporto di lavoro a tempo determinato” in “Diritto delle relazioni Industrial?’, Milano,

Giuffre.

Esperienza professionale

Dallinizio dell’anno 1998 esercizio (completamente in proptio e mediante la

creazione di una propria struttura di collaboratori) dell’attivitd professionale di

assistenza, sia giudiziale che stragiudiziale, ad aziende, anche di grandi
dimensioni, finalizzata alla risoluzione di controversie relative a tutta la
materia del dititto civile in generale (comptresa quindi la RC), il diritto del
lavoro e infortunistica del lavoro, nonché diritto commerciale e societario
legato allimpresa, la contrattualistica e DPassistenza globale, anche in

materia di recupero dei crediti, con svolgimento, in misura massiccia, di

attivita inerente ogni tipologia di esecuzione forzata fino alla gestione dei
rapporti con i fallimenti e/o concordati, per conto di impottanti societa, anche
multinazionali.

Nel medesimo ambito, gestione di ogni questione (ivi comprese eventuali cause di
cognizione ordinaria o di opposizione a concordati preventivi o altri provvedimenti
assunti dai Giudici delle Esecuzioni) discendente dal recupero coattivo dei
crediti o dalla gestione di problematiche inerenti la cessione del quinto o la
delegazione di stipendio, nonché, ancora, la gestione della patologia di

contratti di ogni genere, ivi compresi quelli di appalto di lavori o setvizi o,

ancora, da contratti di locazione di immobili commerciali per importanti

aziende, nonché collaborazione nella gestione di pratiche di recupero crediti
(compresa le gestione cause di opposizione a decreto ingiuntivo in matetia
bancaria o di esecuzione forzata) per conto di Istituti di Credito.

Il rapporto pluriennale con aziende di important dimensioni, a_cui si & aggiunta

nel tempo anche Pacquisizione, fin dal 2002, delPincarico generale come

difensore fiduciario di alcune importanti societa assicuratrici, ha consentito




Pacquisizione di un’esperienza notevole e completa nella gestione di ogni genere di
contenzioso civile e del lavoro, in ogni stato e grado, ivi compresa la Cassazione.
I’assunzione dei mandati come fiduciaria di compagnie assicurative dell'importanza
di Allianz e Axa, ha poi consentito di affinare ulteriormente ogni tipo di
competenza in materia assicurativa e creditizia nonché di interpretazione e difesa
riguardo 1 contratti, consentendo di affrontare un numero importante di
controversie giudiziali di ogni tipo, garantendo, cosi, il costante accrescimento del
bagaglio culturale di conoscenze, sia teotiche che pratiche, indispensabile nel
fronteggiare ogni genere di processo e i suoi contrattempi, affrontando, a tutt’oggi,
ogni tipo di controversia.

Con particolare riferimento alPattivita svolta in favore delle aziende, per cid

che concerne lo specifico ramo del diritto del lavoro, degna di nota é Pespetienza
piu_che ventennale maturata nella gestione di ogni genere di controversia, ivi
comprese quelle derivanti non solo dai rapporti di lavoro ma anche dalle relazioni
sindacali o, ancor di pig, dagli interventi, presso le aziende delle Autorita addette
alla vigilanza sulla regolarita contributiva e del lavoro ed alla gestione del
conseguente contenzioso amministrativo o giudiziale, quali Ispettorati INPS,
INAIL e ITL.

In tale specifico ambito, infatti, la scrivente svolge, gtazie a rapporti consolidati
quale punto di riferimento delle principali associazioni datoriali, attivita di
assistenza e consulenza continuativa alle aziende, sia di piccole che di grandi

dimensioni, nella gestione di ogni problematica o controversia di lavoro con i

dipendenti ma, anche, con gli ispettorati del lavoro o gli istituti

previdenziali, occupandosi quindi, oltre che della difesa delle aziende nelle

controversie di lavoro che vedono queste ultime anteposte ai loro

dipendenti, altresi delle controversie scaturenti da opposizioni a otdinanze-

ingiunzione, avvisi di addebito, variazioni PAT o difese pet problematiche
derivate da infortuni sul lavoro, ivi comprese le richieste risarcitorie o rivalse
INAIL etc.

L’esperienza pluriennale maturata in svariati settori e ambiti, ha consentito, quindi,

di sviluppare rapporti consolidati con importanti aziende e, conseguentemente, la

propensione ad un approccio dinamico all’attivita professionale che contempli, non

solo la disponibilita alla stipula di convenzioni continuative di assistenza




complessiva ma anche la capacita di organizzazione necessatia a gatantite
Iassistenza della parte sin dalla fase stragiudiziale e per tutta la durata dell’eventuale
giudizio, indipendentemente dalla sede in cui lo stesso si svolga; cio anche grazie
allaffinamento delle conoscenze tecnico-informatiche ed allutilizzo dei piu
innovativi strumenti indispensabili per lo svolgimento di un’attivita di assistenza

sempre piu completa ed efficace.

Sede ptincipale delPattivita: Ferrara in Contrada della Rosa n. 48
(tel. 0532.243438- fax 0532.246048)
alessandra(@studiolegaletuffanelli.it
segreteda(@studiolegaletuffanelli.it

Sedi secondarie: Bologna
Codigoro

Ferrara, i 10.5.2023
uffanelli

Con la mia sottoscrizione acconsento al trattamento dei miei Aati personali che verranno
utilizzati dal destinatario della presente per fini istituzionali e/ o' pﬁiofessiotr}ali.
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